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လူ႕အခြင့္အေရးေကာင္စီ
ႏိုင္ငံတိုင္း အလွည့္က်အစီရင္ခံရမည့္ လုပ္ငန္းစဥ္ဆိုင္ရာ အလုပ္အဖြဲ႕
၂၃ ႀကိမ္ေျမာက္ အစည္းအေ၀း
၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ႏုိ၀င္ဘာ ၂-၁၃

လူ႕အခြင့္ေရးေကာင္စီ ဆုံျဖတ္ခ်က္အမွတ္ ၁၆/၂၁ ၏ ေနာက္ဆက္တြဲ အပိုဒ္ ၅ အရ
တင္သြင္းေသာ ႏိုင္ငံေတာ္ အစီရင္ခံစာ*
ျမန္မာႏိုင္ငံ

*ယခုအစီရင္ခံစာမွာ ရရိွထားသည့္အတိုင္း ျဖန္႔ေ၀ျခင္းျဖစ္သည္။ ကုလသမဂၢ အတြင္းေရးမွဴး႐ုံး ဘက္မွ
မည္သည့္အျမင္ကိုမွ ထည့္သြင္းေဖာ္ျပထားျခင္းမရိွေပ။
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၁။ မိတ္ဆက္

၁။ UPR ၏ ပထမသတ္မွတ္ကာလ (First Cycle) အတြင္း ျမန္မာႏုိင္ငံရွိ လူ႕အခြင့္အေရး

ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ျခင္းအေၾကာင္းကို ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီလ ၂၇ ရက္ေန႔ UPR ၏ အလုပ္ဖြဲ႕

အစည္းအေ၀းတြင္ သုံးသပ္ခဲ့ၾကသည္။

၂။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒအရ ေရြးေကာက္တင္ေျမႇာက္ခံရေသာ အစုိးရမွာ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္

မတ္လတြင္ ႏုိင္ငံေတာ္တာ၀န္ကိုရယူခဲ့ၿပီး အေပါင္းလကၡဏာေဆာင္သည့္ ႏုိင္ငံေရးဖြံ႕ၿဖိဳး

တိုးတက္မႈမ်ား ဆက္တိုက္ ျဖစ္ေပၚလာခဲ့သည္။ အစုိးရက ေဆာင္ရြက္ေသာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲ

ေရးလုပ္ငန္းစဥ္က ႏုိင္ငံအတြင္း လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးမႈကို ပုိမို၍ ႀကီးႀကီးမားမား

အကူအညီျဖစ္ေစခဲ့သည္။ UPR ၏ ပထမသတ္မွတ္ကာလတြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ အႀကံျပဳခ်က္ ၁၉၀

ေက်ာ္ကို ရရွိခဲ့ၿပီး၊ လက္ခံေသာ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကိုသာမက ႏုိင္ငံ၏ ႏုိင္ငံေရးဖြံ႕ၿဖိဳး

တိုးတက္မႈႏွင့္အတူ အျခား အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကိုပါ အေကာင္အထည္ေဖာ္ခဲ့သည္။ ယခု

အစီရင္ခံစာ က ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ လက္ရွိ ႏုိင္ငံေရး၊ လူမႈေရးႏွင့္ စီးပြားေရး အေျခအေနတို႔ကို

ထင္ဟပ္ေစပါသည္။

၂။ နည္းစနစ္ပိုင္းႏွင့္ ေဆြးေႏြးညႇိႏႈိင္းမႈ လုပ္ငန္းစဥ္

၃။ ယခုအစီရင္ခံစာကို ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ ဧၿပီလ ၁၂ရက္က အတည္ျပဳခဲ့ေသာ လုံၿခံဳေရးေကာင္စီ

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ A/HRC/RES/16/21 အရ ျပင္ဆင္ထားသည္။

၄။ အစီရင္ခံစာေရးသားေရး ဦးေဆာင္ကာ္မတီကုိ ျပည္ထဲေရး၀န္ႀကီးက ဥကၠဌျဖစ္လည္းေကာင္း၊

ႏုိင္ငံျခားေရး၀န္ႀကီးႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုတရားသူႀကီးခ်ဳပ္တို႔က ဒုတိယဥကၠဌမ်ားအျဖစ္

လည္းေကာင္း အသီးသီးတာ၀န္ယူကာ ဌာနအသီးသီးမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားက အဖြဲ႕၀င္မ်ားအျဖစ္

ပါ၀င္၍ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ ျပည္ေထာင္စုေရွ႕ေနခ်ဳပ္ ဦးေဆာင္သည့္ အစီရင္ခံစာေရးသားေရး

လုပ္ငန္းေကာ္မတီကိုလည္း ဌာနအသီးသီးမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ လုပ္ငန္း

ေကာ္မတီ လြယ္ကူေခ်ာေမာစြာ ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္ အစီရင္ခံစာ ေရးဆြဲေရးေကာ္မတီ၊

အသင္းအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ဆက္ဆံေရးဆိုင္ရာ ေကာ္မတီတို႔ကိုလည္း ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

၅။ အစီရင္ခံစာေရးသားသည့္လုပ္ငန္းစဥ္အတြင္း ျမန္မာႏိုင္ငံ အမ်ိဳးသားလူ႕အခြင့္အေရး

ေကာ္မရွင္(MNHRC) မွ လြတ္လပ္စြာ ေပးအပ္ေသာ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကိုလည္း ထည့္သြင္း
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ခဲ့သည္။ ကုလသမဂၢေအဂ်င္စီမ်ား၊ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးညႇိႏႈိင္းမႈ

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိုလည္း ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး ၎တို႔၏အျမင္မ်ား၊ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို ရယူခဲ့သည္။

၆။ UPR ႏွင့္ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားအေၾကာင္း နားလည္သေဘာေပါက္မႈ တိုးျမႇင့္ေရးႏွင့္ ဆက္စပ္သည့္

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကိုလည္း က်င္းပျပဳလုပ္ေပးခဲ့သည္။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ဇြန္လက က်င္းပခဲ့ေသာ

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲတစ္ခုကို ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသားလူ႕အခြင့္အေရး ေကာ္မရွင္ႏွင့္ ဘန္ေကာက္ရွိ

ကုလသမဂၢလူ႕အခြင့္ေရးေကာင္စီ ဌာေန႐ုံးခန္းတို႔ ပူးေပါင္းကာ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ UPR

ႏွင့္ပတ္သက္သည့္ သင္တန္းေပးေရး အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲ တစ္ခုကိုလည္း MNHRC ႏွင့္ Raoul

Wallenberg Institute of Human Rights and Humanitarian Law (Sweden) တို႔

ပူးေပါင္းစီစဥ္ကာ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ႏုိ၀င္ဘာလတြင္ က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ UPR လုပ္ငန္းစဥ္

အေတြ႕အႀကံဳဖလွယ္မႈဆိုင္ရာ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲတစ္ခုကိုလည္း ၾသစေတးလ်ႏုိင္ငံ

ေရွ႕ေနခ်ဳပ္႐ံုးႏွင့္အတူ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီလတြင္ က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ အဆိုပါ

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားႏွင့္ သင္တန္းမ်ားတြင္ သက္ဆိုင္ရာ အစိုးရဌာနမ်ားမွ တာ၀န္ရွိသူမ်ား၊

ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား တက္ေရာက္

ပါ၀င္ခဲ့ၾကသည္။ ထိုေဆာင္ရြက္မႈက ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ဒုတိယသတ္မွတ္ကာလ (Second Cycle)

UPR လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ထိထိေရာက္ေရာက္ အကူအညီ ျဖစ္ေစခဲ့သည္။

၃။ UPR ပထမသတ္မွတ္ကာလအၿပီး ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ား

(က) ဒီမိုကေရစီအေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး လုပ္ငန္းစဥ္

၇။ ၂၀၀၈ ခုႏွစ္ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒတြင္ ဥပေဒျပဳေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ တရားစီရင္ေရး

အာဏာမ်ားကို ခြဲေ၀သတ္မွတ္ထားၿပီး ျပည္ေထာင္စု၊ တိုင္းေဒသႀကီး/ျပည္နယ္ႏွင့္

ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသမ်ားအၾကား ဒီမုိကေရစီစည္းကမ္းနည္းလမ္းမ်ား၊ အျပန္အလွန္

ထိန္းေက်ာင္းမႈ (check and balance) တို႔ႏွင့္ ေလ်ာ္ညီစြာ မွ်ေ၀ေပးထားသည္။ သမၼတ

ဦးသိန္းစိန္ဦးေဆာင္သည့္ ဒီမုိကေရစီအစုိးရ တက္လာၿပီးကတည္းက ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ဒီမုိကေရစီ

ႏုိင္ငံေတာ္ကို ေရွ႕႐ႈသည့္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို တစ္ဆင့္ၿပီးတစ္ဆင့္

ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ အဆိုပါ ဒီမုိကေရစီျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို ႏုိင္ငံတကာ အသိုင္းအ၀ုိင္း

ကလည္း အသိအမွတ္ျပဳကာ ေထာက္ခံအားေပးခဲ့ၿပီး အခ်ိဳ႕ႏုိင္ငံမ်ားက ျမန္မာႏုိင္ငံအေပၚ

ခ်မွတ္ထားေသာ ပိတ္ဆို႔မႈမ်ားကို ဖယ္ရွားေပးျခင္း သို႔မဟုတ္ ေလ်ာ့ခ်ေပးျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္

ခ့ၾဲကသည္။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒ၏ အပုိဒ္ ၈ တြင္ ႏုိင္ငံတကာလူ႕အခြင့္အေရး စံႏႈန္းမ်ား

ႏွင့္အညီ ႏုိင္ငံသားမ်ား၏ အေျခခံအခြင့္အေရးမ်ားကို အာမခံေပးထားသည္။ ပုဒ္မ ၃၇၇ ကလည္း

၂၀၁၄ ခုႏွစ္ စာခၽြန္ေတာ္အမိန္႔မ်ားထုတ္ဆင့္မႈႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ဥပေဒႏွင့္အညီ ႏုိင္ငံသားမ်ား
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မွာ ျပည္ေထာင္စု တရား႐ံုးခ်ဳပ္သို႔ ဦးတိုက္ေလွ်ာက္ထားခြင့္ကို ခြင့္ျပဳထားသည္။ ဖြဲ႕စည္ပံု

အေျခခံဥပေဒ ပုဒ္မ ၂၉၅ ႏွင့္ ၃၇၈၊ ျပည္ေထာင္စုတရားစီရင္ေရးဥပေဒ ပုဒ္မ ၁၆၊ စာခၽြန္ေတာ္

အမိန္႔မ်ားထုတ္ဆင့္မႈႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ဥပေဒ ပုဒ္မ ၃ တို႔အရ ျပည္ေထာင္စု တရား႐ံုးခ်ဳပ္မွာ

ေရွ႕ေတာ္သြင္း စာခြၽန္ေတာ္အမိန္႔၊ အာဏာေပး စာခြၽန္ေတာ္အမိန္႔၊ တားျမစ္ေစ စာခြၽန္ေတာ္အမိန္႔၊

အာဏာပုိင္ေမးစာ စာခြၽန္ေတာ္အမိန္႔၊ အမႈေခၚစာ စာခြၽန္ေတာ္အမိန္႔မ်ားကို ထုတ္ျပန္ႏုိင္သည့္

အခြင့္အာဏာ ရွိသည္။

(ခ) ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး လုပ္ငန္းစဥ္ - ႏိုင္ငံေရး၊ လူမႈ-စီးပြားေရးႏွင့္

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ား

၁။ ႏိုင္ငံေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

၈။ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ ပထမလႈိင္းအျဖစ္ ႏုိင္ငံေတာ္တာ၀န္အား ဒီမုိကေရစီနည္းက် ေရြးေကာက္

တင္ေျမႇာက္ထားေသာ အစုိးရကို အပ္ႏွင္းခဲ့သည္။ အေၾကာင္းအမ်ိဳးအမ်ိဳးေၾကာင့္ ႏုိင္ငံရပ္ျခားတြင္

ေနထိုင္ေသာ ျမန္မာႏုိင္ငံသားမ်ား၊ ျမန္မာႏုိင္ငံသားျဖစ္ခဲ့သူမ်ားကို တိုင္းျပည္သို႔ျပန္လာရန္

ဖိတ္ေခၚခဲ့ၿပီး ယခုအခ်ိန္တြင္ ႏုိင္ငံတည္ေဆာက္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္၌ ပူးေပါင္း ပါ၀င္ေနၿပီျဖစ္သည္။

ထို႔ျပင္ အေျခအေနအမ်ိဳးမ်ိဳးႏွင့္ပတ္သက္၍ လြတ္ၿငိမ္းခ်မ္းသာခြင့္မ်ားကိုလည္း ေပးအပ္ခဲ့ၿပီး

အက်ဥ္းသားမ်ားအား ႏုိင္ငံတည္ေဆာက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားတြင္ အျခားသူမ်ားႏွင့္ ဆက္သြယ္

ပါ၀င္ႏုိင္ေစခဲ့သည္။ လစ္လပ္ေနေသာမဆဲႏၵနယ္မ်ားကို ျဖည့္ေပးရန္အတြက္ ၾကားျဖတ္

ေရြးေကာက္ပြဲကိုလည္း ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ဧၿပီလတြင္ က်င္းပေပးခဲ့သည္။ ၾကားျဖတ္ေရြးေကာက္ပြဲတြင္

အႏုိင္ရရိွသူမ်ားမွာ လႊတ္ေတာ္တာ္အမတ္မ်ား ျဖစ္လာခဲ့ၾကသည္။

၉။ ဒုတိယလႈိင္းအျဖစ္၊ ႏုိင္ငံေရး၊ လူမႈ-စီးပြားေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ ပုဂၢလိက႑ ျပဳျပင္

ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ၿပီးျဖစ္သည္။ တတိယလႈိင္းမွာ အထက္တြင္ ေဖာ္ျပခဲ့

သည့္ က႑မ်ားတြင္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို အရွိန္ျမႇင့္တင္ရန္ျဖစ္ၿပီး၊ ၀န္ႀကီးဌာန အားလုံး၏

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ ျပည္သူလူထု၏ လႈမႈ-စီးပြား လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို ထပ္မံ

ျဖည့္ဆည္းေပးရန္ျဖစ္သည္။

၁၀။ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး လုပ္ငန္းစဥ္ကို အရွိန္ျမႇင့္ရန္အတြက္ သမၼတဦးေဆာင္သည့္

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး ဦးေဆာင္ေကာ္မတီကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

ဒုတိယသမၼတမ်ား၊ သမၼတ႐ံုးမွ ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီးမ်ားလည္း အဖြဲ႕၀င္အျဖစ္ ပါ၀င္ခဲ့ၾကသည္။

၁၁။ အစုိးရသက္တမ္းအတြင္း တိုင္းရင္းသားလက္နက္ကိုင္အဖြဲ႕ ၁၄ ဖြဲ႕ႏွင့္ အပစ္ရပ္ေရး

သေဘာတူညီခ်က္မ်ားလည္း ရရွိခဲ့သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံက့ဲသို႔ ဒီမုိကေရစီအသြင္ကူးေျပာင္းေနသည့္
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ႏုိင္ငံတစ္ခုတြင္ အခ်ိန္တိုတိုအတြင္း ထိုက့ဲသို႔ေသာ သေဘာတူညီခ်က္မ်ား ရရွိျခင္းမွာ မႀကံဳစဖူး

ထူးျခားခ်က္ျဖစ္သည္။

၂။ လူမႈ-စီးပြားေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

၁၂။ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ ဒုတိယလႈိင္းမွာ လူမႈ-စီးပြားေရး ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈႏွင့္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္

ဆင္းရမဲြဲေတြမႈကို ထက္၀က္ေလ်ာ့ခ်ေရးအတြက္ အဓိကထား ေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖစ္သည္။

၁၃။ လက္ရွိအေျခအေနႏွင့္ ကိုက္ညီမႈမရွိသည့္ စီးပြားေရးဆိုင္ရာဥပေဒမ်ားကို ျပင္ဆင္ျခင္း

သို႔မဟုတ္ အစားထိုးျခင္းတို႔ကို ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ဥပေဒအသစ္မ်ားကိုလည္း ျပဌာန္းေပးခဲ့သည္။

တိုက္႐ုိက္ ႏုိင္ငံျခားရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈကို ဆြဲေဆာင္ရန္အတြက္ ၁၉၈၈ ခုႏွစ္ ျပည္ေထာင္စု ျမန္မာႏုိင္ငံ

ႏုိင္ငံျခားရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈဥပေဒကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ႏုိင္ငံျခားရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈဥပေဒျဖင့္ အစားထိုးခဲ့သည္။

ထိုနည္းတူစြာ ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံသူမ်ားႏွင့္ သဟဇာတျဖစ္ေစမည့္ ျမန္မာႏုိင္ငံသားမ်ား ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈ

ဥပေဒကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ျပဌာန္းခဲ့ၿပီး ၁၉၉၄ ခုႏွစ္ ျမန္မာႏုိင္ငံသားမ်ား ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈဥပေဒ

ေနရာတြင္ အစားထိုးခဲ့သည္။ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ အထူးစီးပြားေရးဇုန္ဥပေဒကိုလည္း ျပဌာန္းခဲ့သည္။

၁၄။ လက္ရွိ ၅ ႏွစ္စီမံကိန္း၏ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး၊ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္

အာဆီယံစီးပြားေရးအသိုက္အ၀န္း ေပၚထြက္ေရး၊ ေထာင္စုႏွစ္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး ရည္မွန္းခ်က္မ်ား

(MDGs) ႏွင့္ အျခား လူစြမ္းအားအရင္းအျမစ္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး ရည္မွန္းခ်က္မ်ား အမွန္ တကယ္

ျဖစ္ေပၚလာေရးး၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈအနိမ့္ဆုံးႏုိင္ငံမ်ားတြင္ ပါ၀င္ေနေသာ အေျခအေနမွ ႐ုန္းထြက္ေရး၊

ပညာအေျခခံေသာစီးပြားေရးကို ေဖာ္ေဆာင္ေရး၊ စီးပြားေရးႏွင့္ လူမႈျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး

မူေဘာင္ႏွင့္အတူ ၂၀၂၀ ခုႏွစ္တြင္ အျခား ဖြံ႕ၿဖိဳးဆဲႏုိင္ငံမ်ားႏွင့္ တန္းတူျဖစ္ေရး စသည္တို႔

အတြက္ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကိုလည္း ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

၁၅။ အစုိးရမွာ ႏွစ္စဥ္စီးပြားေရးတိုးတက္မႈ ၇.၇% ႏႈန္းရရွိေရး၊ ဆင္းရမဲြဲေတမႈေလ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္

၀န္ေဆာင္မႈက႑တြင္ သင့္ေလ်ာ္သည့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ရရွိေရးတို႔အတြက္လည္း ပစ္မွတ္ထား

ေဆာင္ရြက္ေနသည္။

၃။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

၁၆။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒ၏ ပုဒ္မ ၁၇ (က)ႏွင့္ ပုဒ္မ ၁၉၉ တို႔အရ ျပည္ေထာင္စု

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအာဏာကို ျပည္ေထာင္စု၊ တိုင္းေဒသႀကီး/ျပည္နယ္ႏွင့္ ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ

တို႔အၾကား မွ်ေ၀ေပးထားသည္။ အဆိုပါ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအာဏာကို သမၼတ၊ ဒုသမၼတမ်ား၊

ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီးမ်ားႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုေရွ႕ေနခ်ဳပ္တို႔ျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းထားသည့္ ျပည္ေထာင္စု
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အစုိးရ၊ ၀န္ႀကီးခ်ဳပ္ဦးေဆာင္သည့္ တိုင္းေဒသႀကီး/ျပည္နယ္အစုိးရတို႔က ကိုင္တြယ္က်င့္သုံးသည္။

ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသတြင္ ဥကၠဌဦးေဆာင္သည့္ ဦးစီးေကာ္မတီက က်င့္သုံးသည္။

၁၇။ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈကို ၂၀၁၃

ခုႏွစ္တြင္ က်င္းပခဲ့သည့္ ျမန္မာႏုိင္ငံဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္ေရး ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈဖုိရမ္တြင္ ျပဌာန္း

ခဲ့ေသာ ေနျပည္ေတာ္သေဘာတူညီခ်က္အရ အဓိကဦးစားေပးေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

၁၈။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈအတြက္ အရွိန္ျမႇင့္တင္ရန္ သမၼတ႐ံုးမွ ျပည္ေထာင္စု

၀န္ႀကီးတစ္ဦး ဦးေဆာင္ၿပီး အဖြဲ႕၀င္ ၂၇ ဦးပါ၀င္ေသာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

ညိႇႏႈိင္းေဆာင္ရြက္ေရးေကာ္မတီ၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ လုပ္ငန္းစဥ္

လုပ္ငန္းအဖြဲ႕ႏွင့္ ႐ံုးအဖြဲ႕တို႔ကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ေမလ ၁ ရက္ေန႔တြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

၁၉။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ ညိႇႏႈိင္းေဆာင္ရြက္ေရးေကာ္မတီမွာ ေကာင္းမြန္ေသာ

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ သန္႔ရွင္းေသာအစုိးရျဖစ္ေစရန္ႏွင့္ ျပည္သူလူထု၏ လႈမႈေရးႏွင့္ စီးပြားေရး

လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ျဖည့္ဆည္းေပးရာတြင္ ျပည္သူ႕၀န္ေဆာင္မႈကို အေလးေပးေသာ အစုိးရ

ျဖစ္ေစေရး ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ထို႔ျပင္ လူမႈ၀န္ထမ္း၊ ဗဟိုထိန္းခ်ဳပ္မႈေလ်ာ့ခ်ျခင္း၊ ႀကိဳးနီ

စနစ္ဖ်က္သိမ္းျခင္းႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္မႈဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးေပၚလစီမ်ားအတြက္ အခြင့္ အာဏာ

ရွိေသာ မူေဘာင္တစ္ခု ေပၚထြက္လာေရးအတြက္ အထူးအေလးထား ေဆာင္ရြက္ေနသည္။

ေကာ္မတီမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ပတ္သက္၍ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္

အစုိးရတို႔မွ ျပဳလုပ္သည့္ အႀကံျပဳခ်က္ ၁၄၂ ခ်က္ကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ သက္ဆိုင္ရာ

၀န္ႀကီးဌာနမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ထုိအႀကံျပဳခ်က္မ်ားထဲမွ ၇၈ ခ်က္မွာ လ်င္လ်င္

ျမန္ျမန္ အက်ိဳးခံစားႏုိင္ရန္အတြက္ ေႏွာင့္ေႏွးမႈမရွိဘဲ အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ျဖစ္ၿပီး၊ ၅၅

ခ်က္မွာ တည္ဆဲဥပေဒမ်ားအရ ေဆာင္ရြက္ရန္ျဖစ္သည္။ ၉ ခ်က္မွာမူ လက္ရွိအေျခအေနႏွင့္

လိုက္ေလ်ာညီေထြျဖစ္ေအာင္ ေဆာင္ရြက္ရန္ျဖစ္သည္။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

ညိႇႏႈိင္းေဆာင္ရြက္ေရး ေကာ္မတီမွာ ေရရွည္တည္တ့ံသည့္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈလုပ္ငန္းစဥ္

ျဖစ္လာေရးကို ေရွ႕႐ႈေသာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ မူေဘာင္တစ္ခု ေပၚထြက္လာရန္

၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေဖေဖာ္၀ါရီႏွင့္ ဧၿပီလတို႔တြင္ အစည္းအေ၀းမ်ား က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္အဆင့္မွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားမွာ အဆိုပါအစည္းအေ၀းမ်ားတြင္

ပါ၀င္ခဲ့ၾကသည္။ သို႔ျဖစ္၍ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ မူေဘာင္တစ္ခု ေပၚထြက္လာေရး

အတြက္ ႏိုင္ငံလုံးဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးပြဲကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေမလတြင္ က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီး ယခုအခ်ိန္တြင္

မူေဘာင္ျပဌာန္းရမည့္ လုပ္ငန္းစဥ္သို႔ ေရာက္ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။
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၂၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ႏုိင္ငံေတာ္စီမံကိန္း လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ စီမံခ်က္ ၂၀၁၃-၂၀၁၅ (Country

Programme Action Plan- CPAP (2013–2015)) ေအာက္တြင္ UNDP ၏ ေရရွည္တည္တ့ံၿပီး

ျပည္သူအားလံုးပါ၀င္သည့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ဒီမိုကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ

အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈရွိေရးအစီအစဥ္ကို ႏုိင္ငံတာအသင္းအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္းျဖင့္

အေကာင္အထည္ေဖာ္လ်က္ရွိေနသည္။

၂၁။ ထိုသို႔ေဆာင္ရြက္ျခင္းအားျဖင့္ ေကာင္းမြန္ေသာ ေဒသႏၱရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ ပတ္သက္သည့္

ပထမဆုံး ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာအလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္ က်င္းပခဲ့သည္။

ထုိ႔ေနာက္ ေဒသႏၱရအုပ္ခ်ဳပ္မႈ ေလ့လာေဆာင္ရြက္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ကို တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္

ျပည္နယ္ ၁၄ ခုရွိ ၿမိဳ႕ေပါင္း ၅၈ ၿမိဳ႕တြင္ UNDP ႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

ထိုလုပ္ငန္းစဥ္မွ ထြက္လာေသာရလဒ္ကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေဖေဖာ္၀ါရီလတြင္ ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္

ဒုတိယအႀကိမ္ေျမာက္ ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမွတစ္ဆင့္ အေကာင္အထည္

ေဖာ္ခဲ့သည္။ ေတြ႕ရွိခ်က္မ်ားကို အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဌာနက တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ား

သို႔ ျဖန္႔ေ၀ေပးခဲ့သည္။

၂၂။ ရပ္ကြက္ႏွင့္ ေက်းရြာအုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဥပေဒကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္ ျပဌာန္းခဲ့ၿပီး၊ ဥပေဒအရ

ရပ္ကြက္ႏွင့္ ေက်းရြာအုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ားကုိ ေရြးေကာက္တင္ေျမႇာက္ခဲ့သည္။ ဌာနမ်ားႏွင့္

ရတဲပ္ဖြဲ႕၏ တည္ေဆာက္ပံုကုိလည္း ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲခဲ့သည္။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ ျပဳျပင္

ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို ႏုိင္ငံတကာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္အတူ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

ဂ။ လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးမႈအတြက္ အစိုးရ၏ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈမ်ား

၂၃။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ကတည္းက ဥပေဒေရးရာ သုံးသပ္မႈကို ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ယခုအခ်ိန္အထိ

ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ စုစုေပါင္း ဥပေဒ ၁၇၁ ခုကို ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒႏွင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံက

အဖြဲ႕၀င္အျဖစ္ပါ၀င္ေသာ ႏုိင္ငံတကာလူ႕အခြင့္အေရး သေဘာတူညီခ်က္မ်ားႏွင့္ ကိုက္ညီေအာင္

ျပင္ဆင္ျခင္း၊ ပယ္ဖ်က္ျခင္းႏွင့္ အသစ္ျပဌာန္းျခင္းတို႔ကို ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၂၄။ လူ႕အခြင့္အေရးကို ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးေသာ ကုလသမဂၢ၏ အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံအျဖစ္

ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ က်န္ရွိေနသည့္ အဓိက ႏုိင္ငံတကာလူ႕အခြင့္အေရးစာခ်ဳပ္မ်ားတြင္ အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံ

ျဖစ္လာရန္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။ ထို႔ျပင္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၃ ႏွစ္အတြင္း ဂ်ပန္၊

အေမရိကန္ျပည္ေထာင္စု၊ ဥပေရာပသမဂၢတို႔ႏွင့္ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို

ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။
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ဂ။ ျမန္မာႏိုင္ငံ အမ်ိဳးသားလူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မရွင္ ဖြဲ႕စည္းျခင္း

၂၅။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ျပည္ထဲေရး၀န္ႀကီးက ဥကၠဌအျဖစ္ေဆာင္ရြက္ၿပီး အဖြဲ႕၀င္ ၁၈ ဦးပါ၀င္ေသာ

လူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မတီတစ္ခုကို ၂၀၀၀ ခုႏွစ္တြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ ၂၀၀၇ ခုႏွစ္တြင္

လုပ္ငန္းမ်ားတိုးျမႇင့္ႏုိင္ေရး အဆိုပါေကာ္မတီကို အဖြဲ႕၀င္ ၂၁ ဦးျဖင့္ ျပင္ဆင္ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ ႏုိင္ငံေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ားကို အေျခခံ၍ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသား

လူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မရွင္ (MNHRC) ကို သမၼတ၏ အမိန္႔ျဖင့္ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ စက္တင္ဘာလတြင္

ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၿပီး မတူညီေသာ နယ္ပယ္ႏွင့္ တိုင္းရင္သားလူမ်ိဳးမ်ားထဲမွ အဖြဲ႕၀င္ ၁၅ ဦး ပါ၀င္ခဲ့သည္။

ပရဲစ္စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း (Paris Principles) ႏွင့္အညီျဖစ္ေစရန္ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသား

လူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မရွင္ ဥပေဒကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ မတ္လ ၂၈ ရက္ေန႔တြင္ ျပည္ေထာင္စု

လႊတ္ေတာ္၌ အတည္ျပဳျပဌာန္းခဲ့သည္။ အဆိုပါဥပေဒမွာ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ လူ႕အခြင့္အေရး

ေၾကျငာစာတမ္းအား အသိအမွတ္ျပဳမႈႏွင့္အတူ လူ႕အခြင့္အေရးကို ေလးစား၊ ကာကြယ္ေသာ

လူ႕အဖြဲ႕အစည္းတစ္ခု ဖန္တီးေရးကို ရည္ရြယ္သည္။ ထိုဥပေဒႏွင့္အညီ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္

စက္တင္ဘာလ ၂၄ ရက္ေန႔တြင္ MNHRC ကို အဖြဲ႕၀င္ ၁၁ ဦးျဖင့္ ျပန္လည္ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

ယခုတြင္မူ MNHRC မွာ လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးေရးအတြက္ ၎တို႔၏

တာ၀န္မ်ားကို လြတ္လြတ္လပ္လပ္ႏွင့္ ထိထိေရာက္ေရာက္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။

၄။ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္း

(က) ႏုိင္ငံတကာလူ႕အခြင့္အေရး သေဘာတူညီခ်က္မ်ား/စာခ်ဳပ္မ်ားတြင္ လက္မွတ္ထိုးျခင္း၊

ပါ၀င္ျခင္းႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္ အမွတ္ ၁၀၄-၁၊ ၁၀၄-၂၊ ၁၀၄-၃၊ ၁၀၄-၄၊ ၁၀၄-၆၊ ၁၀၄-၇၊ ၁၀၄-၈၊ ၁၀၆-၇၊ ၁၀၆-

၁၁)

၂၆။ အဓိက ႏုိင္ငံတကာ လူ႕အခြင့္အေရး သေဘာတူစာခ်ဳပ္ ၉ ခုတြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၁၉၉၁ ခုႏွစ္

ဇူလိုင္လ ၁၅ ရက္ေန႔က ကေလးသူငယ္ အခြင့္အေရးဆိုင္ရာသေဘာတူညီခ်က္ (CRC) ကို

လက္ခံခဲ့ၿပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ ခြဲျခားဆက္ဆံမႈပံုစံအားလုံး ပေပ်ာက္ေရး သေဘာတူညီခ်က္

(CEDAW) ကို ၁၉၉၇ ခုႏွစ္ ဇူလိုင္လ ၂၂ ရက္ေန႔တြင္ သေဘာတူလက္ခံခဲ့သည္။

၂၇။ လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္မႈႏွင့္ UPR ပထမ သတ္မွတ္ကာလ (First Cycle) တြင္

ရရွိခဲ့သည့္ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းႏွင့္ ပတ္သက္၍ ျမန္မာအစုိးရ၏

ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈမ်ားကို ေဖာ္ျပရန္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာ ၇ ရက္ေန႔တြင္

မသန္စြမ္းသူမ်ားဆိုင္ရာသေဘာတူညီခ်က္၌ လည္းေကာင္း၊ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီ ၁၆
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ရက္ေန႔တြင္ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရး သေဘာတူညီခ်က္၏ ကေလးမ်ားအားေရာင္းခ်ျခင္း၊

ကေလးျပည့္တန္ဆာႏွင့္ ကေလးညစ္ညမ္းစာေပဆိုင္ရာ ေနာက္ဆက္တြဲအေျချပဳစာခ်ဳပ္၌

လည္းေကာင္း အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံမ်ား ျဖစ္လာခဲ့သည္။

၂၈။ ႏုိင္ငံ၏ ႏုိင္ငံေရးသေဘာထားကို ျပသရန္ သက္ေသတစ္ခုအျဖစ္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ စီးပြားေရး၊

လူမႈေရးႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈအခြင့္အေရးမ်ားဆိုင္ရာ ႏုိင္ငံတကာသေဘာတူညီခ်က္ (ICESCR) တြင္

အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံျဖစ္လာရန္ အစြမ္းကုန္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။ ထိုကိစၥႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍

ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ကလည္း အတည္ျပဳၿပီးျဖစ္သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ မ်ားမၾကာမီကာလတြင္

အဆိုပါ ႏုိင္ငံတကာသေဘာတူညီခ်က္တြင္ လက္မွတ္ေရးထိုးသည့္ ႏုိင္ငံတစ္ႏုိင္ငံ ျဖစ္လာေတာ့

မည္ျဖစ္သည္။

၂၉။ တစ္ခ်ိန္တည္းမွာပင္ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရး သေဘာတူညီခ်က္၏

လက္နက္ကိုင္ပဋိပကၡတြင္ ကေလးငယ္မ်ားပါ၀င္မႈဆိုင္ရာ ေနာက္ဆက္တြဲအေျချပဳစာခ်ဳပ္ကို

လက္မွတ္ထိုးရန္ ေနာက္ဆုံးအဆင့္သို႔ ေရာက္ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။

၃၀။ ထို႔ျပင္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ညႇင္းပမ္းႏွိပ္စက္မႈႏွင့္ အျခား ရက္စက္ၾကမ္းၾကဳတ္ေသာ၊

လူမဆန္ေသာ သို႔မဟုတ္ ႏွိမ့္ခ်ေသာဆက္ဆံမႈ သို႔မဟုတ္ အျပစ္ေပးမႈ ဆန္႔က်င္ေရးဆိုင္ရာ

သေဘာတူညီခ်က္ (CAT) အပါအ၀င္ က်န္ရွိေနသည့္ ႏုိင္ငံတကာ လူ႕အခြင့္အေရး

သေဘာတူစာခ်ဳပ္မ်ားတြင္ လက္မွတ္ေရးထိုးသည့္ႏုိင္ငံ ျဖစ္လာရန္အတြက္ ေလ့လာေနသည္။

(ခ) ႏိုင္ငံသားႏွင့္ ႏိုင္ငံေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ား

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၁၀၊ ၁၀၄-၁၈၊ ၁၀၄-၁၉၊ ၁၀၄-၃၇၊ ၁၀၄-၅၅၊ ၁၀၄-၅၇၊ ၁၀၅-၇၊ ၁၀၆-

၄၅၊ ၁၀၇-၆၅)

၁။ တရားေရးက႑တြင္ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

၃၁။ တရားစီရင္ေရးတြင္ လြတ္လပ္မႈ၊ ဥပေဒျပဳေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ တရားစီရင္က႑မ်ားတြင္

အာဏာခြဲေ၀မႈတို႔အတြက္ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒ ပုဒ္မ ၃၀၀၊ ၃၀၁၊ ၃၀၉ႏွင့္ ၃၁၀ အရ

ျပည္ေထာင္စုတရားေရးအႀကီးအကဲ သို႔မဟုတ္ ျပည္ေထာင္စုတရား႐ုံးခ်ဳပ္မွ တရားသူႀကီးမ်ား၊

တိုင္းေဒသႀကီး သို႔မဟုတ္ ျပည္နယ္တို႔၏ တရားလႊတ္ေတာ္မွ တရားသူႀကီးမ်ားမွာ

ပါတီႏုိင္ငံေရးႏွင့္ ကင္းရွင္းရန္ႏွင့္ အရပ္ဖက္တာ၀န္မ်ားမွ အၿငိမ္းစားယူထားရန္ လိုအပ္သည္။

၃၂။ တရားစီရင္ေရးဆိုင္ရာ လြတ္လပ္ခြင့္ကို ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံပေဒ ပုဒ္မ ၁၉ ႏွင့္ ျပည္ေထာင္စု

တရားစီရင္ေရးဥပေဒ ပုဒ္မ ၇ တို႔တြင္ ရွင္းရွင္းလင္းလင္း ေဖာ္ျပထားသည္။ Bangalore



National Report 23 Session Nov 2015 Myanmar 10s

Principles of Judicial Conduct ကုိလည္း စံထား၍ က်င့္သုံးသည္။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္

ျပည္ေထာင္စုတရား႐ုံးခ်ုပ္မွာ မွ်တၿပီး၊ လြယ္ကူ၍ ထိေရာက္ေသာ တရားေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ

က်င့္သုံးေဆာင္ရြက္ရန္ တရား႐ံုးအားလုံးကို ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ထုတ္ျပန္ခဲ့သည္။

က်င့္သုံးသည့္စနစ္ကို ျမႇင့္တင္ေပးရန္အတြက္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး

ႏုိင္ငံတကာစံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္သည့္ အေကာင္းဆုံး က်င့္သုံးမႈ၊ အေတြ႕အႀကံဳမ်ားကိုလည္း

ဖလွယ္ခဲ့ၾကသည္။

၃၃။ လြတ္လပ္ေသာ တရားေရးစနစ္ကို ျမႇင့္တင္ရန္အတြက္ ျပည္ေထာင္စုတရား႐ံုးခ်ဳပ္မွာ ၂၀၁၄

ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာမွစ၍ ၃ ႏွစ္ စီမံကိန္းကို အေကာင္အထည္ေဖာ္လ်က္ရွိေနသည္။ အဆိုပါ

စီမံကိန္းမွာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ တရားဥပေဒစိုးမုိးေရး၊ ယုံၾကည္စိတ္ခ်ရသည့္ တရားေရးစနစ္တစ္ခု

ျဖစ္လာေအာင္ ျမႇင့္တင္ေပးေရး၊ လိုအပ္သည့္ ဥပေဒေရးရာ လုပ္ငန္းစဥ္ကို ရရွိခံစားနိုင္ေရး၊

ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားကို ေႏွာင့္ေႏွးမႈမရိွ ခ်မွတ္ႏုိင္ေရးႏွင့္ တရား႐ုံးမ်ား၏ တရား၀င္မႈကို တိုးျမႇင့္ေရး

တို႔အတြက္ ရည္ရြယ္ျခင္းျဖစ္သည္။

၂။ မီဒီယာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ား

၃၄။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ မတ္လ ၃၀ ရက္ေန႔က ျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ ပထမအႀကိမ္

အစည္းအေ၀းမိန္႔ခြန္း၌ သမၼတ ဦးသိန္းစိန္က ေခတ္မမီေတာ့သည့္ သတင္းႏွင့္

စာနယ္ဇင္းဥပေဒမ်ားကို ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒႏွင့္အညီ ျပင္ဆင္သြားမည္ဟု ထည့္သြင္း

ေျပာၾကားခဲ့သည္။

၃၅။ မီဒီယာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈအတြင္း စာနယ္ဇင္းဆင္ဆာျပဳလုပ္မႈကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္

ဖ်က္သိမ္းခဲ့သည္။ ပုဂၢလိကသတင္းစာမ်ားကို ထုတ္ေ၀ခြင့္ျပဳခဲ့ၿပီးေနာက္ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ဧၿပီလမွစ၍

ေန႔စဥ္သတင္းစာ ၁၄ ေစာင္၊ ဂ်ာနယ္ အေစာင္ ၂၅၀ တို႔ ထြက္ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။

စာေပစီစစ္ေဆးေရးႏွင့္ မွတ္ပံုတင္ေရးဘုတ္အဖြဲ႕ကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီလတြင္

ဖ်က္သိမ္းခဲ့သည္။ ပံုႏွိပ္ထုတ္ေ၀ျခင္းလုပ္ငန္း ဥပေဒႏွင့္ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ားကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္

တြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။ ျမန္မာစာနယ္ဇင္းေကာင္စီ (ယာယီ) ကို ျပန္ၾကားေရး၀န္ႀကီးဌာန၏

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ ဂ်ာနယ္လစ္ ၂၈ ဦးျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ သတင္းမီဒီယာဥပေဒကို

၂၀၁၄ ခုႏွစ္ မတ္လတြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။ ျမန္မာ စာနယ္ဇင္းေကာင္စီေအာက္ရွိ အျငင္းပြားမႈႏွင့္

တိုင္ၾကားမႈေျဖရွင္းေရး ေကာ္မတီမွာ ယေန႔အခ်ိန္အထိ တိုင္ၾကားမႈစုစုေပါင္း ၁၄၄ ခု ရရွိခဲ့ၿပီး ၈၅

ခုကို ေျဖရွင္းခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ႏုိင္ငံျခားသတင္းဌာန ၁၉ ခုက ၎တို႔၏ ႐ံုးခန္းမ်ားကုိ

ဖြင့္လွစ္ထားသည္။
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၃၆။ ႏုိင္ငံတကာ မီဒီယာအကူအညီေပးေရးအဖြဲ႕ (IMS)၊ UNESCO၊ Canal France

International (CFI)၊ Deutsche Welle (DW AKADEMIE) တို႔က့ဲသို႔ ႏုိင္ငံတကာ

အဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ပူးေပါင္းကာ သင္တန္းေပးမႈႏွင့္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကိုလည္း

ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ အရပ္ဖက္ႏွင့္ စစ္ဘက္တရား႐ံုးမ်ား၏ ဥပေဒမ်ား၊ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ား

ဆိုင္ရာ သတင္းအခ်က္အလက္၊ ဂ်ာနယ္လစ္မ်ားႏွင့္ မီဒီယာသမားမ်ားအား ကာကြယ္ေပးမႈႏွင့္

သက္ဆိုင္သည့္ လမ္းညႊန္ခ်က္တို႔ကိုလည္း က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ ျဖန္႔ေ၀ခဲ့သည္။ ျမန္မာစာ

နယ္ဇင္းေကာင္စီ (ယာယီ)မွာ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြင္း ျမန္မာႏိုင္ငံ မီဒီယာ

ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးညီလာခံကို ၃ ႀကိမ္တိုင္တိုင္ က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

၃၇။ ႐ုပ္သံထုတ္လႊင့္ခြင့္ ဥပေဒမူၾကမ္းကုိ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္တြင္ ေဆြးေႏြးေနၿပီျဖစ္သည္။

ျမန္မာႏိုင္ငံ႐ုပ္ရွင္ဥပေဒကို ျမန္မာႏုိင္ငံ ႐ုပ္ရွင္အစည္းအ႐ံုးႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ျပင္ဆင္ေနသည္။

၃။ လြတ္လပ္စြာ အသင္းအဖြဲ႕ ဖြဲ႕စည္းခြင့္ႏွင့္ စုေ၀းခြင့္

၃၈။ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ အရပ္ဖက္္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ အေရးပါသည့္အခန္းက႑မွ ပါ၀င္ေနၿပီး

ရပ္ရြာျပည္သူလူထုႏွင့္ ႏုိင္ငံဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ အကူအညီေပးလ်က္ ရွိေနသည္။

ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီးဌာနမ်ား၊ သက္ဆိုင္ရာ တာ၀န္ရွိသူမ်ား၊ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မွ

ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊ လႊတ္ေတာ္အမတ္မ်ား၊ NGO၊ INGO ႏွင့္ CSO အဖြဲ႕မ်ားမွ

ကိုယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ ျပည္သူလူထုတို႔ ပါ၀င္ကာ အသင္းအဖြဲ႕မ်ားမွတ္ပံုတင္မႈဥပေဒ ေရးဆြဲေရး

အတြက္ ပြင့္လင္းျမင္သာမႈရွိစြာ အႀကံျပဳေဆြးေႏြးမႈ စုစုေပါင္း ၁၈ ခုကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

အဆိုပါဥပေဒမွာ အသင္းအဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕စည္းမႈႏွင့္ ၎တို႔၏ လႈပ္ရွားမႈမ်ားအား လြတ္လပ္စြာ

ေဆာင္ရြက္မႈကို ခြင့္ျပဳေရး ရည္ရြယ္သည္။ ဥပေဒမွာ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ အာဏာတည္ခဲ့သည္။

ထိုဥပေဒအရ မွတ္ပံုတင္မႈမွာ မိမိ၏ သေဘာဆႏၵအေလ်ာက္သာျဖစ္သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္

ေမလအထိ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ NGO ႏွင့္ CSO ေပါင္း ၇၃၆ ဖြဲ႕၊ INGO ေပါင္း ၁၂၀ ဖြဲ႕ ရွိေနသည္။

နည္းဥပေဒမ်ားမွာ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ဇြန္လ ၅ ရက္ေန႔တြင္ အသက္၀င္ခဲ့သည္။

၃၉။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္ အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္းဥပေဒ အာဏာတည္ခဲ့ၿပီးေနာက္ အလုပ္ရွင္ႏွင့္

အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္း အမ်ားအျပားကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၾကသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေမလ ၂၆ ရက္အထိ

အေျခခံအလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္း ၁၆၀၁ ဖြဲ႕ ရွိၿပီး၊ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္အဖြဲ႕စည္း ၇၁ ဖြဲ႕၊ အလုပ္သမား

သမဂၢ ၇ ဖြဲ႕၊ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ျပည္နယ္အဆင့္ အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္း ၆ ဖြဲ႕၊ အေျခခံ

အလုပ္ရွင္အဖြဲ႕အစည္း ၂၈ ဖြဲ႕၊ ၿမိဳ႕နယ္ဆင့္ အလုပ္ရွင္အဖြဲအစည္း ၁ ဖြဲ႕ႏွင့္ အလုပ္ရွင္ သမဂၢ ၁

ဖြဲ႕တို႔ ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။
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၄၀။ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာစုေ၀းခြင့္ႏွင့္ စီတန္းလွည့္လည္ခြင့္ဆိုင္ရာ ဥပေဒကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္

ျပဌာန္းခဲ့သည္။ ထိုအခ်ိန္မွစ၍ ျပည္သူလူထုမွာ ဆႏၵထုတ္ေဖာ္မႈႏွင့္ စုေ၀းမႈမ်ားအတြက္ ၎တို႔၏

အခြင့္အေရးမ်ားကို ဥပေဒႏွင့္အညီ က်င့္သုံးႏုိင္ၿပီျဖစ္သည္။ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ဇြန္လ ၂၄ ရက္ေန႔တြင္

ျပည္ေထာင္စုလႊတ္္ေတာ္မွာ ထိုဥပေဒျပင္ဆင္ခ်က္မ်ားကို အတည္ျပဳခဲ့ၿပီး၊ လြတ္လပ္စြာ

စုေ၀းခြင့္အတြက္ ေနရာမ်ား ပိုမိုေပးအပ္ရန္အလို႔ငွာ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ ဥပေဒအမွတ္ ၂၆

ကို ျပဌာန္းခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုနွစ္ ဧၿပီလ ၃၀ ရက္ေန႔အထိ ဆႏၵထုတ္ေဖာ္မႈႏွင့္ စုေ၀းမႈ စုစုေပါင္း

၁၄၃၁ ခုကို က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။ ဆႏၵထုတ္ေဖာ္မႈမ်ားအတြက္ အမ်ားျပည္သူႏွင့္

သက္ဆိုင္သည့္ေနရာမ်ားကို ရန္ကုန္၊ မႏၱေလး၊ ဧရာ၀တီႏွင့္ စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသႀကီးတို႔တြင္

သတ္မွတ္ေပးခဲ့သည္။

(ဂ) ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ စီးပြားေရး လူမႈေရးႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈ အခြင့္အေရးမ်ားကို

တိုးျမႇင့္ကာကြယ္ျခင္း

(ဆုံးျဖတ္ခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၅၊ ၁၀၄-၁၃၊ ၁၀၄-၁၄၊ ၁၀၄-၁၆၊ ၁၀၄-၁၇၊ ၁၀၄-၂၀၊ ၁၀၄-၄၂၊ ၁၀၄-

၄၃၊ ၁၀၄-၄၄၊ ၁၀၄-၄၅၊ ၁၀၄-၄၆၊ ၁၀၄-၄၇၊ ၁၀၄-၄၈၊ ၁၀၄-၆၂၊ ၁၀၄-၆၃၊ ၁၀၅၆)

၁။ ပညာသင္ၾကားခြင့္

၄၁။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏အက်ယ္အ၀န္းမွာ ၂၆၁,၂၂၈ စကြဲယားမုိင္ရွိသည္။ ႏုိင္ငံတစ္၀ွမ္းတြင္

အေျခခံေက်ာင္း စုစုေပါင္း ၄၄,၄၀၄ ေက်ာင္း ရွိသည္။ ေနအိမ္ႏွင့္ စာသင္ေက်ာင္း

ပ်မ္းမွ်အကြာအေ၀းမွာ ၁.၃၉ မုိင္ျဖစ္သည္။ လုံေလာက္ေသာ သင္ၾကားမႈအခြင့္အလမ္းမ်ား

အပါအ၀င္ အရည္အေသြးျပည့္၀ၿပီး လူတိုင္းတတ္ႏုိင္သည့္ ပညာေရး ေပးအပ္ရန္အတြက္

အစုိးရမွာ ႏွစ္ျမႇဳပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ပညာတတ္ႏႈန္းမွာ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ပညာ

သင္ႏွစ္တြင္ ၉၅.၀၈% ရွိရာမွ ၂၀၄-၂၀၁၅ ပညာသစ္ႏွစ္တြင္ ၉၅.၂၀ % ရိွခဲ့သည္။

၄၂။ အစိုးရမွာ ပညာေရးက႑တြင္ ႏုိင္ငံ၏အသုံးစားရိတ္ (ဘတ္ဂ်က္) မွ သိသာသည့္

ပမာဏတစ္ခုကို ဆက္လက္ခြဲေ၀ေပးေနသည္။ ပညာေရး၀န္ႀကီးဌာနမွာ ၂၀၁၀-၂၀၁၁ ခုႏွစ္တြင္

အသုံးစားရိတ္ က်ပ္ေငြ ၂၆၆.၇၀ ဘီလီယံ ရရိွခဲ့သည္။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ၁,၁၅၈.၄၃

ဘီလီယံ ရရွိခဲ့သည္။ ပညာေရးအသုံးစားရိတ္မွာ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာသင္ႏွစ္တြင္ က်ပ္ေငြ

၁၂,၂၉၉.၀၁ ဘီလီယံအထိ ထပ္မံ တိုးလာခဲ့သည္။

၄၃။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ အခမဲ့မူလတန္းပညာေရးအစီအစဥ္ကို အေကာင္

အထည္ေဖာ္လ်က္ ရွိေနသည္။ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ပညာသင္ႏွစ္မွ စတင္၍ မူလတန္းႏွင့္

အလယ္တန္းေက်ာင္းသားမ်ားမွာ ျပဌာန္းစာအုပ္ တစ္စံု၊ ဗလာစာအုပ္မ်ား၊ စာေရးကိရိယာမ်ားႏွင့္
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ေက်ာင္း၀တ္စံုမ်ားကို ရရွိခဲ့သည္။ အစုိးရမွာ အထက္တန္းေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္လည္း

ျပဌာန္းစာအုပ္မ်ားကို ေပးအပ္သြားမည္ျဖစ္သည္။ စာသင္ေက်ာင္းအသစ္မ်ားကိုလည္း ဖြင့္လွစ္

ခဲ့ၿပီး လိုအပ္သည့္ေနရာမ်ားတြင္ ဆရာ၊ ဆရာမမ်ားကို ခန္႔အပ္ခဲ့သည္။

၄၄။ ႏွစ္စဥ္ ေက်ာင္းအပ္ႏွံေရး လႈပ္ရွားေဆာ္ၾသမႈရလဒ္ေၾကာင့္ မူလတန္းႀကိဳေက်ာင္းသားမ်ား

ေက်ာင္းအပ္ႏံွမႈမွာ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင္ႏွစ္တြင္ ၉၈.၇၇% အထိ ေရာက္ရွိလာခဲ့သည္။

မသန္စြမ္း ကေလးသူငယ္မ်ားအတြက္ပါ အက်ံဳး၀င္မည့္ ၂၀၁၃-၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြက္ လူတိုင္း

အက်ံဳး၀င္ပညာေရးအစီအစဥ္ကိုလည္း ျပဌာန္းခဲ့သည္။

၄၅။ ပညာေရးတြင္ ပုဂၢလိကအခန္းက႑ ပါ၀င္မႈမွာလည္း တိုးတက္လာာခဲ့့သည္။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္

ဒီဇင္ဘာ ၂ ရက္ေန႔တြင္ ကိုယ္ပုိင္ေက်ာင္းမွတ္ပံုတင္ေရးဥပေဒကို ျပဌာန္းခဲ့သည္။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္

ဧၿပီလ ၃၀ ရက္ေန႔တြင္ ကိုယ္ပုိင္ေက်ာင္းမွတ္ပံုတင္ေရး ဥပေဒလုပ္ထံုးလုပ္နည္းမ်ားကို

ထုတ္ျပန္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင္ႏွစ္တြင္ ႏုိင္ငံအတြင္း ကိုယ္ပုိင္ေက်ာင္းေပါင္း ၂၈၀

ရွိလာခဲ့သည္။

၄၆။ လိုအပ္ခ်က္ရွိေသာ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္ ပညာေတာ္သင္ဆုအစီအစဥ္ကိုလည္း

မိတ္ဆက္ေပးခဲ့သည္။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင္ႏွစ္တြင္ ေက်ာင္းသား၊ ေက်ာင္းသူ ၁၆,၀၂၂ ဦးမွာ

အစုိးရထံမွ ပညာသင္ဆုကို ရရွိခဲ့သည္။ ထို႔ျပင္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြင္း ႏုိင္ငံျခားပညာေတာ္သင္ဆု

၂၄ ခုကို သမၼတမွ ေပးအပ္ခဲ့သည္။

၄၇။ ႏုိင္ငံတကာပညာေရးစံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ ျပည့္မီေစရန္အလို႔ငွာ သင္႐ုိးသစ္ ေပၚထြက္လာေရးတြင္

ပညာေရး၀န္ႀကီးဌာနမွာ UNICEF၊ JICA ႏွင့္ ADB တို႔ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လ်က္ ရွိေနသည္။

၄၈။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင္ႏွစ္ကတည္းက ေက်ာင္းသင္႐ုိးတြင္ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ

ပညာေပးမႈ ပါ၀င္ခဲ့သည္။

၄၉။ စာသင္ေက်ာင္းႏွင့္ေ၀းေသာ ေဒသမ်ားတြင္ ေနထိုင္သူ ကေလးငယ္မ်ားႏွင့္ ေျပာင္းေရႊ႕

အေျခခ်သူ ကေလးငယ္မ်ားအတြက္ ေရြ႕လ်ားစာသင္ေက်ာင္းမ်ား ဖြင့္လွစ္ေရးကိုလည္း အရပ္

ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ပညာသင္ႏွစ္အတြင္း

ေရြ႕လ်ားစာသင္ေက်ာင္း ၁၂ ေက်ာင္းကို ေက်ာင္းသူ၊ ေက်ာင္းသား ၄၁၆ ဦးအတြက္

မိတ္ဆက္ေပးခဲ့သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံ မိခင္ႏွင့္ကေလး ေစာင့္ေရွာက္ေရးအသင္းက အသက္ ၅

ႏွစ္ေအာက္ကေလးငယ္မ်ားအား ၾကည့္႐ႈေစာင့္ေရွာက္ရန္အတြက္ မူႀကိဳ ၄၄၆ ခုကို ဖြင့္လွစ္

ခဲ့သည္။ ေက်ာင္းမေနသူကေလးမ်ားအတြက္ အခမဲ့ညေက်ာင္း (Charity Night School)

မ်ားကိုလည္း ဖြင့္လွစ္ခြင့္ျပဳခဲ့သည္။
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၅၀။ ပညာေရးက႑တြင္ ျပည့္၀ေသာဖြံ႕ၿဖိဳးတုိးတက္မႈ ရရိွရန္အတြက္ ဘက္စံုလႊမ္းၿခံဳႏုိင္ေသာ

ပညာေရးက႑ သုံးသပ္မႈ (CESR) ကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ စတင္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီး ၂၀၁၄ ခုႏွစ္

ဇြန္လတြင္ ၿပီးစီးခဲ့သည္။ ထိုသုံးသပ္မႈတြင္ အခ်ိန္တိုအတြင္း ေလ့လာအကဲျဖတ္ျခင္း၊ အေသးစိတ္

ေလ့လာဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ ပညာေရးက႑ စီမံကိန္းေရးဆြဲျခင္းတို႔ ပါ၀င္ခဲ့သည္။ ပညာေရး

၀န္ႀကီးဌာနမွာ ပညာေရးက႑စီမံကိန္း (၂၀၁၆-၂၀၂၀) ကိုလည္း ေရးဆြဲလ်က္ ရိွေနသည္။

၅၁။ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ပညာသင္ႏွစ္မွ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာသင္ႏွစ္အထိ ပညာေရး၀န္ႀကီးဌာနမွာ

ပညာေရးက႑တြင္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ရန္ ႏုိင္ငံေပါင္း ၁၈ ႏုိင္ငံမွ တကၠသိုလ္၊ ပညာေရး

အသင္းအဖြဲ႕ေပါင္း ၁၀၈ ခုႏွင့္ နာလည္မႈစာခၽြန္လႊာမ်ား၊ သေဘာတူစာခၽြန္လႊာမ်ားကို လက္မွတ္

ေရးထိုးခဲ့သည္။

၃။ က်န္မာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရး

၅၂။ လူအခြင့္အေရးကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ အေျခခံအခ်က္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္

ျမန္မာအစိုးရမွာ က်န္းမာေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရးကို ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားထဲမွ တစ္ခုအျဖစ္

သတ္မွတ္ထားသည္။

၅၃။ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ ရရိွခံစားခြင့္ တိုးတက္ေရးမွာ အစုိးရ

လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ ျမင့္မားသည့္ေနရာ၌ ရွိသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ အစုိးရမွာ က်န္းမာေရး အသုံးစားရိတ္ကုိ

၂၀၁၀-၂၀၁၁ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုႏွစ္အထိ ၈ ဆ တိုးျမႇင့္ခဲ့သည္။ လူတိုင္း လက္လွမ္းမီ

လႊမ္းၿခံဳႏုိင္ေသာ က်န္းမာေရး (UHC) ရည္မွန္းခ်က္ ေအာင္ျမင္ရန္ႏွင့္ ခ်ိဳ႕တ့ဲသူမ်ား၊

ထိခုိက္ခံစားလြယ္ေသာ အုပ္စုမ်ားအေပၚ ရွိေနသည့္ ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ ၀န္ထုတ္၀န္ပုိးကို

ေလ်ာ့ခ်ရန္အတြက္ ျမန္မာႏုိင္ငံက ေဆာင္ရြက္ေနသည္။

၅၄။ ၿပီးခဲ့သည့္ ၁၀ ႏွစ္အတြင္း အသက္ ၁၅ ႏွစ္မွ ၄၉ ႏွစ္အၾကား အရြက္ေရာက္ၿပီးသူမ်ား HIV

ေရာဂါပိုးကူးစက္မႈ ၅၀% ေက်ာ္ က်ဆင္းခဲ့သည့္ ကမၻာေပၚရွိ အနည္းငယ္ေသာႏုိင္ငံမ်ားတြင္

ျမန္မာႏိုင္ငံလည္း ပါ၀င္ခဲ့ၿပီး (UNAIDS ၏ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ အစီရင္ခံစာ)၊

အေျခခံလူထုအတြင္း HIV ပိုး ျပန္႔ႏွံ႔မႈမွာလည္း ၁% ေအာက္သာ ရွိခဲ့သည္။ အစုိးရမွာ HIV

ပုိးရွိေနသူမ်ားႏွင့္ ၎တို႔၏ မိသားစု၀င္မ်ား၊ မိဘမဲ့ကေလးမ်ားႏွင့္ ထိခုိက္ခံစားလြယ္ေသာ

ကေလးငယ္မ်ားအား ေစာင့္ေရွာက္မႈႏွင့္ ေထာက္ပံ့ကူညီမႈမ်ားကို တိုးခ်ဲ႕ေဆာင္ရြက္ေပးလ်က္

ရွိေနသည္။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္တြင္ မိဘမဲ့ကေလးမ်ားႏွင့္ ထိခုိက္ခံစားလြယ္ေသာ ကေလးမ်ား စုစုေပါင္း

၁၆၈၃ ဦးကို ေစာင့္ေရွာက္မႈႏွင့္ ေထာက္ပံ့ကူညီမႈမ်ား ေပးအပ္ခဲ့သည္။
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၅၅။ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္တြင္ က်န္းမာေရးအသုံးစားရိတ္ကို ႏုိင္ငံ ဂ်ီဒီပီ၏ ၅ ရာခုိင္ႏႈန္းသို႔ ေရာက္ရွိလာရန္

ရည္ရြယ္၍ ႏွစ္စဥ္ က်န္းမာေရးအသုံးစားရိတ္တိုးျမႇင့္ေရး အစိုးရက ကတိျပဳထားၿပီးျဖစ္သည္။

၂၀၁၂ ခုႏွစ္ႏွင့္ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္အၾကားတြင္ HIV ႏွင့္ဆက္စပ္သည့္ ရန္ပုံေငြမ်ားအတြက္ အစုိးရ၏

ေထာက္ပံ့ကူညီမႈမွာ ၅ ဆနီးပါး တိုးတက္ခဲ့ၿပီး အေမရိကန္ေဒၚလာ ၀.၇ သန္းမွ ၄.၁ သန္းအထိ

ရွိခဲ့သည္။ ARV ေဆး အပါအ၀င္ HIV ေဆး၀ါးမ်ားအတြက္ ျပည္တြင္းထပ္ေဆာင္း အသုံးစားရိတ္

အေမရိကန္ေဒၚလာ ၅ သန္းႏွင့္ မက္သာဒုန္း အစားထိုးကုသမႈ အစီအစဥ္ (methadone

maintenance therapy) အတြက္ ထပ္ေဆာင္းအသုံးစားရိတ္ အေမရိကန္ေဒၚလာ ၁

သန္းတို႔ကိုလည္း ကတိျပဳခဲ့ၿပီး HIV ႏွင့္ပတ္သက္သည့္ ျပည္တြင္းရန္ပံုေငြမွာ ၁၅၀% အထိ

ရွိလာခဲ့သည္။

၅၆။ က်န္းမာေရး၀န္ႀကီးဌာနမွာ ကေလးငယ္မ်ားအၾကား HIV ေရာဂါပိုးကူးစက္မႈကို ၂၀၁၅

ခုႏွစ္တြင္ ပေပ်ာက္ရန္ႏွင့္ ကေလးငယ္မ်ားအား ျပဳစုၿပိဳးေထာင္ႏုိင္မည့္ က်န္းမာေသာ

မိခင္မ်ားျဖစ္လာေရး ေဆာင္ရြက္ရန္လည္း ကတိျပဳထားသည္။ ေမြးကင္းစ ကေလးမ်ားအပါအ၀င္

ကိုယ္၀န္ေဆာင္မိခင္ႏွင့္ ကေလးမ်ား၏က်န္းမာေရး တိုးတက္ေစရန္၊ ကိုယ္၀န္ေဆာင္မိခင္၊

ေမြးကင္းစႏွင့္ ကေလးမ်ားေသဆုံးမႈ၊ အဖတ္မတင္မႈကို ေလ်ာ့ခ်ရန္တို႔ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္း၍

ေထာက္ပံ့ကူညီမႈအမ်ားအျပားကို ေဆာင္ရြက္ေပးထားၿပီးျဖစ္သည္။ ကိုယ္၀န္ေဆာင္ႏွင့္ အသက္

၅ ႏွစ္ေအာက္ကေလးငယ္မ်ား ေသဆုံးမႈႏႈန္းမွာ ေလ်ာ့က်လ်က္ရွိေနေသာ္လည္း MDGs တြင္

ေဖာ္ျပထားသည့္ သတ္မွတ္ခ်က္မ်ား ျပည့္မီရန္ လိုအပ္ေနေသးသည္။ အရည္ေသြးျပည့္၀သည့္

က်န္းမာေရး၀န္ေဆာင္မႈမ်ားကို ရရွိခံစားႏိုင္ရန္ ကိုယ္၀န္ေဆာင္မိခင္၊ ေမြးကင္းစႏွင့္

ကေလးငယ္မ်ားအတြက္ အေရးပါသည့္ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ သီးသန္႔အစီအစဥ္ (Pakage)

ကို သတ္မွတ္ေပးထားၿပီး အသက္ ၅ ႏွစ္ေအာက္ကေလးငယ္မ်ားတြက္ ေဆးေပးခန္းမ်ားကိုလည္း

ႏုိင္ငံတစ္၀ွမ္းရိွ ေက်းရြာ က်န္းမာေရးဌာနခြဲမ်ားတြင္ ဖြင့္လွစ္ေပးထားသည္။

၅၇။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ကတည္းက ေဆး႐ံုသစ္ ၁၃၃ လုံး၊ ေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာန ၁၃၈ ခု၊

ေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာနခြဲ ၉၈၅ ခုတုိ႔ကို ဖြင့္လွစ္ေပးခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။ အေရးေပၚကုသမႈ

လိုအပ္သူမ်ားကို ျပည္သူ႔ေဆး႐ံုမ်ားတြင္ အခမဲ့ ကုသေပးေနသည္။ ျပည္သူ႕

က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ အရည္အေသြးကိုလည္း ျမႇင့္တင္ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။

၅၈။ တိုင္းရင္းေဆး၀ါး ဥပေဒ၊ ျမန္မာႏုိင္ငံ မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအသင္း ဥပေဒ၊

ပုဂၢလိကေဆး၀ါးဆိုင္ရာဥပေဒ၊ မ်က္စိလွဴဒါန္းျခင္းဆိုင္ရာ ဥပေဒ၊ အမ်ိဳးသား အစားအေသာက္

ဥပေဒကို ျပင္ဆင္သည့္ ဥပေဒ၊ အဆိပ္အေတာက္ဆိုင္ရာ အက္ဥပေဒကို ျပင္ဆင္သည့္ ဥပေဒ။



National Report 23 Session Nov 2015 Myanmar 16s

ပုဂၢလိက က်န္းမာေရးလုပ္ငန္းဆုိင္ရာ ဥပေဒႏွင့္ အမ်ိဳးသားေဆး၀ါးဥပေဒတို႔က့ဲသို႔ က်န္းမာေရးႏွင့္

ဆက္စပ္သည့္ ဥပေဒမ်ားကိုလည္း ၂၀၁၁ ခုနွစ္ကတည္းက ျပဌာန္းခဲ့သည္။

၅၉။ ၁၉၉၃ ခုႏွစ္ မူးယစ္ေဆး၀ါးႏွင့္ စိတ္ကိုေျပာင္းလဲေစေသာ ေဆး၀ါးမ်ားဆိုင္ရာဥပေဒကိုလည္း

မိမိစိတ္ဆႏၵအတိုင္း ကုသႏုိင္ရန္ ေရြးခ်ယ္ခြင့္ႏွင့္ ထိခိုက္မႈေလ်ာ့ခ်ေရး အစီအစဥ္မ်ားတြင္

ပါ၀င္ခြင့္ေပးျခင္းဆိုင္ရာ ႐ႈျမင္မႈႏွင့္အတူ သုံးသပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၃။ လူမႈေရးႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈအခြင့္အေရး

၆၀။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒ၏ ပုဒ္မ ၃၄၈ ႏွင့္ ၃၅၄ (ခ) တြင္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား၏

အေျခခံအခြင့္အေရးကို အာမခံေပးထားၿပီး၊ ၎တို႔၏ ႐ုိးရာယဥ္ေက်းမႈမ်ားကိုလည္း ကာကြယ္

ေပးထားသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေဖေဖာ္၀ါရီ ၂၄ ရက္ေန႔တြင္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ားအား

ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္သည့္ ဥပေဒကို ျပဌာန္းခဲ့သည္။

၆၁။ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ားအားလုံး စည္းလုံးညီညြတ္ေရး ေအာင္ျမင္ရန္အတြက္ အေရးပါသည့္

ေျခလွမ္းမွာ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ားအားလုံးကုိ ထည့္သြင္းရမည့္၊ ပါ၀င္ရမည့္ လူ႕အဖြဲ႕

အစည္းတစ္ခု တည္ေဆာက္ရန္ျဖစ္သည္။ ထိုေျခလွမ္း ေအာင္ျမင္ရန္အတြက္ အစုိးရမွာ

တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားတြင္ မတူညီေသာယဥ္ေက်းမႈမ်ားအေပၚ ေလးစားမႈကို ဆက္လက္

ထိန္းသိမ္းအားေပးသြားမည္ျဖစ္ကာ ယဥ္ေက်းမႈအမွတ္သညာမ်ား၊ သက္ဆိုင္ရာ တိုင္းရင္းသား

လူမ်ိဳးမ်ား၏ ျပည္ေထာင္စုစိတ္ဓာတ္တို႔ကို ထိန္းသိမ္းရန္အတြက္လည္း ျဖစ္သည္။

၆၂။ မူလတန္းေက်ာင္းမ်ားတြင္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား၏ ဘာသာစကားသင္ၾကားသည့္

အတန္းမ်ားကို အစိုးရက ခြင့္ျပဳခဲ့သည္။ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား၏ ဘာသာစကားမ်ားအား

ထိန္းသိမ္းျမႇင့္တင္ေပးရန္ မူႀကိဳ၊ သူငယ္တန္းႏွင့္ ပထမတန္းမွ ေက်ာင္းသားမ်ားအတြက္

ထိုအတန္းမ်ားကိုလည္း ေက်ာင္းခ်ိန္ျပင္ပတြင္လည္း ဖြင့္ခြင့္ျပဳခဲ့သည္။

၄။ စီးပြားေရးဆိုင္ရာ အခြင့္အေရးမ်ား

၆၃။ က်ယ္ျပန္႔ေသာေအာင္ျမင္မႈ ရရွိရန္ႏွင့္ ေရရွည္ရည္မွန္းခ်က္ ျပည့္မီရန္အတြက္ အစုိးရမွာ

စီပြားေရးႏွင့္ လူမႈေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားဆိုင္ရာ မူေဘာင္ (FESR) ကို ေဖာ္ထုတ္ကာ

ရင္းႏွီးျမွဳပ္ႏွံမႈအမ်ိဳးမ်ိဳးမွတစ္ဆင့္ ျပည္သူဗဟိုျပဳ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ေရရွည္တည္တ့ံေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳး

တိုးတက္မႈႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ားရရွိရန္ မဟာဗ်ဴဟာမ်ားကိုလည္း ခ်မွတ္ခဲ့သည္။

၆၄။ တိုင္းျပည္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးအတြက္ အေရးပါသည့္ အခ်က္အလက္အတိအက်ကို

ရရွိရန္အတြက္ အစုိးရမွာ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ မတ္လ ၂၉ ရက္မွ ဧၿပီလ ၁၀ ရက္ေန႔အထိ လူဦးေရႏွင့္
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အိမ္ေထာင္စု စာရင္းကို ေကာက္ယူခဲ့သည္။ အဆိုပါ သန္းေခါင္စာရင္းေကာက္ယူမႈမွာ ႏွစ္ေပါင္း

၃၀ အတြင္း ပထမဆုံးအႀကိမ္ျဖစ္ၿပီး UNFPA၊ အျခား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆိုင္ရာ မိတ္ဖက္

အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈျဖင့္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ သန္းေခါင္စာရင္း မေကာက္ယူ

ႏုိင္ခဲ့သည့္ ေဒသမွာ ႏုိင္ငံပုိင္နက္၏ ၁% ေအာက္သာရွိၿပီး၊ လူဦးေရအခ်ိဳးအားျဖင့္ ႏုိင္ငံလူဦးေရ

စုစုေပါင္း၏ ၂.၃၄% ရိွသည္။

၆၅။ သန္းေခါင္စာရင္းေကာက္ယူမႈမွ ကနဦးရလဒ္မ်ားကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လတြင္

ထုတ္ျပန္ခဲ့ၿပီး၊ ေနာက္ဆုံးရလဒ္ကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေမလ ၂၉ ရက္ေန႔တြင္ တရား၀င္ ထုတ္ျပန္

ေၾကျငာခဲ့သည္။ သန္းေခါင္စာရင္းေကာက္ယူမႈရလဒ္အရ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ လူဦးေရမွာ ၅၁.၄၈ သန္း

ရွိသည္။

၆၆။ အိမ္ေထာင္စုလူေနမႈအေျခအေန ဘက္စံုစစ္တမ္းေကာက္ယူမႈ (Integrated Household

Living Conditions Survey) အရ ၂၀၀၅ ခုႏွစ္တြင္ ဆင္းရမဲြဲေတမႈႏႈန္းမွာ ၃၂.၂% ရွိခဲ့သည္။

အစုိးရမွာ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ဆင္းရမဲြဲေတမႈႏႈန္းကို ၁၆% အထိ ထက္၀က္ေလ်ာ့ခ်ရန္ ပစ္မွတ္ထား

ေဆာင္ရြက္ေနသည္။ ၂၀၁၀ ခုႏွစ္တြင္ ဆင္းရမဲြဲေတမႈႏႈန္းမွာ ၂၆% အထိ ေလ်ာ့က်ခဲ့သည္။

၆၇။ ရည္မွန္းထားသည့္ႏႈန္းထားကို ရရွိရန္အတြက္ သမၼတဦးေဆာင္သည့္ ေက်းလက္ေဒသ

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးႏွင့္ ဆင္းရမဲြဲေတမႈေလ်ာ့ခ်ေရး ဗဟိုေကာ္မတီကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

ဗဟိုေကာ္မတီမွာ သက္ဆိုင္ရာ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားရွိ လုပ္ငန္းေကာ္မတီႏွင့္အတူ

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးႏွင့္ ဆင္းရမဲြဲေတမႈေလ်ာ့ခ်ေရး အစီအစဥ္ကို အေကာင္

အထည္ေဖာ္ရန္ သူမတူေသာ ႀကိဳပမ္းအားထုတ္မႈမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ေနသည္။ ေရလုပ္ငန္း

က႑တြင္ ဘက္စံုလႊမ္းၿခံဳႏုိင္ေသာဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ ေဖာ္ေဆာင္ရာ၌ ေက်းလက္ေနျပည္သူမ်ားကို

ကူညီရန္အတြက္ ေမြးျမဴေရး၊ ေရလုပ္ငန္းႏွင့္ ေက်းလက္ေဒသ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး ၀န္ႀကီးဌာနကို

ျပန္လည္ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၿပီး အဓိက ၀န္ႀကီးဌာနအျဖစ္ သတ္မွတ္ခဲ့သည္။

၆၈။ ႏုိင္ငံ၏ ေက်းလက္ေဒသ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးကို ေဖာ္ေဆာင္ရန္အတြက္ အကူအညီေပးေရး

စီမံကိန္း (umbrella project) ၃ ခုမွ ျပည္သူဗဟိုျပဳစီမံကိန္းကို ကမၻာ့ဘဏ္ႏွင့္ ပူးေပါင္း

ေဆာင္ရြက္၍လည္းေကာင္း၊ ေက်းလက္ေဒသ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းႏွင့္ ၀င္ေငြ

တိုးပြားမႈစီမံကိန္းကို ADB ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္၍လည္းေကာင္း၊ ေက်းလက္ေဒသ စိမ္းလန္း

စုိေျပေရးရန္ပံုေငြစီမံကိန္းကိုလည္းေကာင္း ေက်းရြာ ၆၃,၈၉၉ ရြာတြင္ အေကာင္အထည္

ေဖာ္လ်က္ ရွိေနသည္။
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(ဃ) တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးစုမ်ား၏ အခြင့္အေရးကို ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၁၂၊ ၂၀၄-၁၅၊ ၁၀၄-၂၄၊ ၁၀၄-၂၉၊ ၁၀၄-၅၁၊ ၁၀၄-၅၂၊ ၁၀၄-၅၃)

၆၉။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒ၏ ပုဒ္မ ၂၂ တြင္ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳမ်ားအၾကား စည္းလုံးညီညြတ္မႈ၊

အျပန္အလွန္ ခ်စ္ၾကည္ရင္းႏွီးမႈႏွင့္ ေလးစားမႈ၊ အျပန္အလွန္ ေဖးမကူညီမႈတို႔ကို တိုးျမႇင့္ရန္၊

ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈနည္းပါးေသာ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ားတြင္ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး၊ စီးပြားေရး၊

သယ္ယူပုိ႔ေဆာင္ေရးႏွင့္ ဆက္သြယ္ေရးတို႔အပါအ၀င္ လူမႈ-စီးပြား ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို တိုးျမႇင့္ရန္

တို႔အတြက္ ျပည္ေထာင္စုမွာ တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား၏ ဘာသာစာေပ၊ အႏုသုခုမပညာႏွင့္

ယဥ္ေက်းမႈမ်ားကို ကူညီေထာက္ပံ့ရမည္ဟု ျပဌာန္းသတ္မွတ္ထားသည္။

၇၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ၁၉၄၈ ခုႏွစ္ လြတ္လပ္ေရးရၿပီး ခ်က္ျခင္းဆိုသလိုပင္ လက္နက္ကိုင္

ပဋိပကၡမ်ားေပၚထြက္လာျခင္း၊ ေဒသမ်ားအျပားအတြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ တည္ၿငိမ္ေအးခ်မ္းမႈ

ယုတ္ေလ်ာ့လာျခင္းတို႔က တိုင္းရင္းသားလူမ်ိဳးမ်ား ၎တို႔၏အခြင့္အေရးကို ရရိွခံစားရန္

အဟန္႔အတား ျဖစ္ေစခဲ့သည္။ ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒအရ တက္လာေသာ အစုိးရလက္ထက္တြင္

လက္နက္ကိုင္ပဋိပကၡ ျပႆနာအတြက္ အေျဖမွာ ႏုိင္ငံေရးနည္းလမ္းျဖင့္သာ ရရွိႏုိင္မည္ဟူေသာ

ယုံၾကည္ခ်က္ရွိၿပီး တိုင္းရင္းသားလက္နက္ကိုင္အဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးညႇိႏႈိင္းမႈမ်ား ျပဳလုပ္

ေနသည္။ ယေန႔အခ်ိန္အထိ တရား၀င္မဟုတ္ေသာ ေတြ႕ဆုံေဆြးေႏြးမႈ ၂၀၀ ေက်ာ္ႏွင့္

တရား၀င္ၿငိမ္းခ်မ္းေရးေဆြးေႏြးပြဲ ၅၀ တို႔ကို ေဆာင္ရြက္ၿပီးျဖစ္သည္။ ထို႔ျပင္ အရပ္ဖက္ လူမႈ

အဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ ယခင္ အစုိးရအတိုက္အခံအုပ္စုမ်ားႏွင့္လည္း အျပန္အလွန္ ေတြ႕ဆုံ

ေဆြးေႏြးမႈေပါင္း ၁၀၀ ေက်ာ္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၇၁။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ေမလ ၃ ရက္ေန႔တြင္ သမၼတဦးေဆာင္ၿပီး အဖြဲ႕၀င္ ၁၁ ဦးပါ၀င္ေသာ

ျပည္ေထာင္စုၿငိမ္းခ်မ္ေရးေဖာ္ေဆာင္ေရး ဗဟိုေကာ္မတီႏွင့္ ဒုတိယသမၼတ ဦးေဆာင္ၿပီး အဖြဲ႕၀င္

၅၂ ဦးပါ၀င္ေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ေဖာ္ေဆာင္ေရးလုပ္ငန္းေကာ္မတီတို႔ကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ ၄

ႏွစ္တာကာလအတြင္း လက္နက္ကိုင္အဖြဲ႕ ၁၄ ဖြဲ႕ႏွင့္ အပစ္ရပ္ေရးသေဘာတူညီခ်က္မ်ား ရရွိ

ခဲ့သည္။ ထိုအထဲမွ ႏုိင္ငံေတာ္အဆင့္ႏွင့္ ျပည္နယ္အဆင့္တို႔တြင္ စုစုေပါင္း ၿငိမ္းခ်မ္းေရး

သေဘာတူညီခ်က္ ၃၈ ခုကို ျပည္ေထာင္စုအစုိးရႏွင့္ လက္နက္ကိုင္အဖြဲ႕ ၁၄ ခုတို႔အၾကား

လက္မွတ္ေရးထိုးႏုိင္ခဲ့သည္။ အဆိုပါ အပစ္ရပ္ေရးသေဘာတူညီခ်က္မ်ားတြင္ ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳး

တိုးတက္ေရး၊ လူ႕အခြင့္အေရး၊ သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ ထိန္းသိမ္းကာကြယ္ေရး၊ လူသားခ်င္း

စာနာေထာက္ထားမႈဆိုင္ရာ အကူအညီေပးေရး၊ မူးယစ္ေဆး၀ါးတိုက္ဖ်က္ေရး လုပ္ငန္းမ်ား၊

က်န္းမာေရး၊ အုိးအိမ္စြန္႔ခြာ ထြက္ေျပးရသူမ်ား ေနရပ္ျပန္လာေရးႏွင့္ အျခားေသာ ကိစၥရပ္မ်ား
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ပါ၀င္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ မတ္လ ၃၁ ရက္ေန႔တြင္ ႏုိင္ငံလုံုးဆိုင္ရာ အပစ္ရပ္ေရး

ေသဘာတူညီခ်က္ (NCA) မူၾကမ္းကို လက္မွတ္ေရးထိုး ႏုိင္ခဲ့သည္။

၇၂။ အမည္ပ်က္စာရင္းသြင္းထားသူ ၆၀၀၀ ေက်ာ္ကို ပယ္ဖ်က္ေပးခဲ့သည္။ ႏုိင္ငံရပ္ျခားတြင္

ေနထိုင္သည့္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွ ႏုိင္ငံေရးလႈပ္ရွားသူမ်ားကိုလည္း အမ်ိဳးသား ျပန္လည္ရင္ၾကားေစ့ေရး

လုပ္ငန္းစဥ္ တစ္စိတ္တစ္ပုိင္းအျဖစ္ အိမ္ျပန္လာရန္ တရား၀င္ဖိတ္ေခၚခဲ့သည္။ ၎တို႔

ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းစြာ ျပန္လာႏုိင္ေရးအတြက္ အစုိးရက စီစဥ္ေပးခဲ့သည္။ ၎တို႔မွာ လက္ရွိ

အခ်ိန္တြင္ အမ်ိဳးသား ျပန္လည္ရင္ၾကားေစ့ေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဆိုင္ရာ ႀကိဳးပမ္းမႈမ်ားတြင္

ကူညီေဆာင္ရြက္ေပးေနၾကသည္။

၇၃။ ၿငိမ္ခ်မ္းေရးလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ နည္းစနစ္ပုိင္းဆိုင္ရာ အကူအညီ ရရိွေစရန္အတြက္

ျမန္မာၿငိမ္းခ်မ္းေရးစင္တာ (MPC) ကို သမၼတ၏ လမ္းညႊန္မႈျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ အသိ

ပညာရွင္မ်ား၊ အတတ္ပညာရွင္မ်ားႏွင့္ ႏုိင္ငံေရးပညာရွင္မ်ားမွာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးလုပ္ငန္းစဥ္တြင္

ပါ၀င္ေဆာင္ရြက္ေနၾကၿပီျဖစ္သည္။ Stakeholder မ်ား၏ တက္ႂကြစြာ ပါ၀င္မႈကလည္း

ၿငိမ္းခ်မ္းေရးလုပ္ငန္းစဥ္ကို ပိုမုိအေရွ႕ေရာက္ေစခဲ့ၿပီး ႏိုင္ငံတကာအသိုင္းအ၀ုိင္းမွ ေထာက္ခံ

အားေပးမႈကိုလည္း ရရွိခဲ့သည္။ ႏုိင္ငံတကာကၽြမ္းက်င္ပညာရွင္၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္အတူ MPC

မွာ အပစ္ရပ္ေရးေစာင့္ၾကည့္အဖြဲ႕ ဖြဲ႕စည္းတည္ေထာင္ႏိုင္ေရး ေလ့လာရန္

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို ဆက္တိုက္ လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္။ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးလုပ္ငန္းစဥ္ အေကာင္

အထည္ေဖာ္ေရးႏွင့္ ပတ္သက္၍ လူငယ္မ်ားကို အသိပညာေပးရန္ႏွင့္ ၎တို႔ ပူးေပါင္း

ပါ၀င္ႏုိင္ရန္အတြက္ လစဥ္ ျပည္သူ႕ဖုိရမ္မ်ား၊ လူငယ္ႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ဖုိရမ္မ်ားကို မႏၱေလး၊ မံုရြာ၊

ေတာင္ႀကီး၊ ေမာ္လၿမိဳင္၊ ပုသိမ္၊ ေတာင္ငူႏွင့္ ေနျပည္ေတာ္တို႔တြင္ ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

(င) ထိခိုက္ခံစားလြယ္ေသာ အုပ္စုမ်ားအား ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေပးျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၁၁၊ ၁၀၄-၂၁၊ ၁၀၄-၃၂၊ ၁၀၄-၃၄၊ ၁၀၄-၃၅၊ ၁၀၄-၃၆၊ ၁၀၄-၃၉၊

၁၀၅-၃၊ ၁၀၅-၈၊ ၁၀၅-၉၊ ၁၀၆-၄၃)

၁။ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရး

၇၄။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၁၉၉၁ ခုႏွစ္ ဇူလိုင္လ ၁၆ ရက္ေန႔တြင္ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ

သေဘာတူညီခ်က္ကို လက္ခံခဲ့ၿပီး ၁၉၉၁ ခုႏွစ္ ၾသဂုတ္လ ၁၅ ရက္ေန႔တြင္ အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံ

ျဖစ္လာခဲ့သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ကေလငယ္မ်ားေရာင္းခ်ျခင္း၊ ကေလးျပည့္တန္ဆာႏွင့္

ကေလးညစ္ညမ္းစာေပဆိုင္ရာ ေနာက္ဆက္တြဲအေျချပဳစာခ်ဳပ္ကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီ ၁၆

ရက္ေန႔တြင္ သေဘာတူ လက္ခံခဲ့သည္။
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၇၅။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ကတည္း ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ တည္ဆဲကေလးသူငယ္ဥပေဒကို အရပ္ဖက္

လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွေပးအပ္ေသာ အျမင္မ်ား၊ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားကို ထည့္သြင္းစဥ္စား၍

ျပန္လည္ေရးဆြဲေရးလုပ္ငန္းစဥ္ကို ေဆာင္ရြက္ေနသည္။ Early Childhood Development Law,

2014 ေရွးဦးအရြယ္ ကေလးသူငယ္ ျပဳစုပ်ိဳးေထာင္ေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဆိုင္ရာ ဥပေဒကို ၂၀၁၄

ခုႏွစ္တြင္ ျပဌာန္းခဲ့ၿပီး၊ နည္းဥေပဒမ်ားကို ေရးဆြဲေနသည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံ ေရွးဦးအရြယ္

ကေလးသူငယ္ ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး ေပၚလစီကို၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ဇူလိုင္လ ၈

ရက္ေန႔တြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။ လက္ရွိအခ်ိန္တြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံ ႏိုင္ငံလုံးဆိုင္ရာ ကေလးမ်ား စီမံကိန္း

(၂၀၀၆-၂၀၁၅) (Myanmar Children National Programme (2006–2015)) ကို

အေကာင္အထည္ေဖာ္ၿပီးျဖစ္သည္။ ၂၀၀၉ ခုႏွစ္တြင္ ကေလးသူငယ္ အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ

ေကာ္မတီသို႔ တတိယႏွင့္ စတုတၳေျမာက္ အစီရင္ခံစာမ်ားကို ပူးတြဲတင္သြင္းခဲ့သည္။

၇၆။ ကေလးသူငယ္ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရး လုပ္ငန္းမ်ားကို အသင္းအဖြဲ႕ဗဟိုျပဳ ခ်ဥ္းကပ္မႈႏွင့္

ျပည္သူဗဟိုျပဳခ်ဥ္းကပ္မႈ နည္းလမ္းမ်ားျဖင့္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။ ကေလးသူငယ္

ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးတြင္ ေစတနာ့၀န္ထမ္းစိတ္ဓာတ္ကို ျမႇင့္တင္ေပးရန္အတြက္

တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားရွိ ခ႐ုိင္ႏွင့္ ၿမိဳ႕ႀကီး ၂၆ ေနရာတြင္ သင္တန္းေပးသူမ်ားအား

ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးမႈ (Training of Trainers) ၂၆ ခုကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ထိုအထဲမွ

ေစတနာ့၀န္ထမ္း ၁၃၇၆ ဦးမွာ ကေလးသူငယ္ ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးတြင္ ပါ၀င္

ေဆာင္ရြက္ေနၾကသည္။

၇၇။ စစ္တပ္မ်ားတြင္ အရြယ္မေရာက္ေသးေသာ ကေလးသူငယ္မ်ားကို လူသစ္စုေဆာင္းမႈအား

ထိထိေရာက္ေရာက္ တားဆီးရန္အတြက္ အစုိးရႏွင့္ ကုလသမဂၢ ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာေရးႏွင့္

အစီရင္ခံတင္ျပေရး ႏိုင္ငံအလုိက္အထူးတာ၀န္အဖြဲ႕တို႔အၾကား နားလည္မႈစာခၽြန္လႊာကို လက္မွတ္

ေရးထိုးခဲ့သည္။

၇၈။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အထိ အသက္မျပည့္ေသးေသာ ကေလးသူငယ္ ၇၂၂ ဦးကို

စစ္တပ္မွ ႏႈတ္ထြက္ခြင့္ျပဳခဲ့သည္။ ထိုသို႔ႏႈတ္ထြက္ခဲ့သူမ်ားအား လူ႕အဖြဲ႕အစည္းတြင္ ျပန္လည္

၀င္ဆ့ံႏုိင္ေရးႏွင့္ ျပည္လည္ထူေထာင္ေရးတို႔ကို အရပ္ဖက္ လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၏ ပူးေပါင္း

ေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ သက္ဆိုင္ရာ၀န္ႀကီးဌာနမ်ားက ေဆာင္ရြက္ေပးခဲ့သည္။ အသက္

မျပည့္ေသးသူမ်ားကို မွားယြင္းစြာ တပ္သားသစ္စုေဆာင္းခဲ့သူ အရာရွိ ၅၀ ႏွင့္ အျခားအဆင့္ ၂၇၇

ဦး၊ စုစုေပါင္း စစ္မႈထမ္း ၃၂၇ ဦးကိုလည္း ျပစ္ဒဏ္ေပးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ေစာင့္ၾကည့္

ေလ့လာေရး အဖြဲ႕ စုစုေပါင္း ၃၅ ခုမွာ ေဒသဆိုင္ရာ စစ္ဌာနခ်ဳပ္ ၁၂ ခု၊ တပ္ရင္း ၁၀၁ ရင္းႏွင့္

နယ္ျခားေစာင့္တပ္ဖြဲ႕ ၄ ခုသို႔ သြားေရာက္ၾကည့္႐ႈခဲ့ၾကသည္။ ျပည္သူလူထူ အသိေပး
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ပုိစတာမ်ားႏွင့္ စတစ္ကာမ်ားကိုလည္း ၿမိဳ႕နယ္ ၃၂၄ ခုတြင္ ျဖန္႔ေ၀ခဲ့ၿပီး ပညာေပးဆိုင္းဘုတ္ ၂၉၂

ခုကိုလည္း စုိက္ထူခဲ့သည္။

၇၉။ ကေလးငယ္တိုင္း ေမြးဖြားေၾကာင္းအသိအမွတ္ျပဳလက္မွတ္ ရရွိေရးအတြက္

ေဒသအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈမ်ား၊ က်န္းမာေရး၀န္ႀကီးဌာနမွ တာ၀န္ရွိသူမ်ား ပါ၀င္ေသာ ပူေပါင္းအဖြဲ႕မ်ားမွာ

ေအာက္ေျခအဆင့္ႏွင့္ ေ၀းလံေခါင္ဖ်ားေသာ ေဒသမ်ားသို႔ သြားေရာက္ကာ ေဆာင္ရြက္ေပး

ခဲ့သည္။

၂။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားအခြင့္အေရး

၈၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၁၉၉၇ ခုႏွစ္ ႏုိ၀င္ဘာ ၂၃ ရက္ေန႔တြင္ CEDAW ကို သေဘာတူ ပါ၀င္ခဲ့သည္။

စတုတၳႏွင့္ ပဥၥမေျမာက္အစီရင္ခံစာမ်ားကုိ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ CEDAW ေကာ္မတီသို႔ ပူးတြဲ

တင္သြင္းခဲ့သည္။ သေဘာတူညီခ်က္၏ အပုိဒ္ ၂ ကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရးအတြက္

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈဆိုင္ရာဥပေဒမူၾကမ္း ေရးဆြဲသည့္လုပ္ငန္းစဥ္ကို လက္ရွိ

အခ်ိန္တြင္ ေဆာင္ရြက္ေနသည္။

၈၁။ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ခ်ဳပ္မွာ က်ား၊ မ တန္းတူညီမွ်ေရးအတြက္ တစ္စုိက္

မတ္မတ္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။ က်ား၊ မ တန္းတူညီမွ်ေရးဆိုင္ရာ သင္တန္းမ်ား၊ ေဆြးေႏြး

ပြဲမ်ားကိုလည္း သက္ဆိုင္ရာ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားတြင္ ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈမွ ကာကြယ္ရန္အတြက္ ဥပေဒဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးမႈေပါင္း

၁၀,၆၀၈ ခုကို ၀န္ႀကီးဌာနမ်ား၊ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္တို႔တြင္ ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ အမ်ိဳးသမီး

ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီး ၂ ဦး၊ အမ်ိဳးသမီး ဒုတိယ ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီး ၇ ဦး၊ အမ်ိဳးသမီး

လႊတ္ေတာ္အမတ္ ၅၅ ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဆင့္ျမင့္အရာရိွ ၅၄၇ ဦးတို႔မွာ လႊတ္ေတာ္တြင္

လည္းေကာင္း၊ အစုိးရအဖြဲ႕တြင္လည္းေကာင္း ေရြးေကာက္တင္ေျမႇာက္၊ ခန္႔အပ္ ခံထားရသည္။

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚ အၾကမ္းဖက္မႈႏွင့္ပတ္သက္၍ “လုံး၀ သည္းမခံသည့္ ေပၚလစီ” သုိ႕မဟုတ္

ေလွ်ာက္လႊခဲြင့္မရွိေသာမူ၀ါဒကို က်င့္သုံးသည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ စစ္မႈထမ္းမ်ားမွာ စစ္ဖက္ဆိုင္ရာ

အေရးယူမႈႏွင့္ ရာဇ၀တ္မႈဆိုင္ရာ အေရးယူမႈ ႏွစ္ခုစလုံးႏွင့္ အက်ံဳး၀င္သည္။ အဓမၼျပဳက်င့္မႈႏွင့္

ဆက္စပ္ေသာ ျပစ္မႈမ်ားကိုက်ဴးလြန္သူ မည္သူမဆို အနည္းဆုံး ေထာင္ဒဏ္ ၁၀ ႏွစ္မွစ၍

အျပစ္ေပး အေရးယူခဲ့သည္။

၈၂။ လူကုန္ကူးခံရေသာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားကိုမူ ထိခုိက္ခံစားရသူမ်ားႏွင့္ပတ္သက္သည့္ ၀န္ေဆာင္မႈ

မ်ား ဥပေဒေရးရာ ကူညီမႈမ်ားကို ေပးအပ္ခဲ့သည္။
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၈၃။ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးဆိုင္ရာ ႏုိင္ငံေတာ္

အဆင့္ မဟာဗ်ဴဟာစီမံကိန္း (၂၀၁၃-၂၀၂၂) ကို ျပဌာန္းခဲ့ၿပီး၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခြင့္အေရးကုိ

ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးရန္ ထိုစီမံကိန္းအား တက္တက္ႂကြႂကြ အေကာင္အထည္ ေဖာ္လ်က္

ရွိေနသည္။

၈၄။ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ခ်ဳပ္မွာ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းသင္တန္း၊ အလုပ္အကိုင္

အခြင့္အေရး ရရွိခံစားခြင့္၊ အေျခခံက်န္းမာေရးအသိပညာ ျမႇင့္တင္ေပးျခင္း၊ သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္

ထိန္းသိမ္းေစာင့္ေရွာက္ေရးႏွင့္ သဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္ဆိုင္ရာမ်ား စသည္တို႔အပါအ၀င္ ေလ့က်င့္

သင္ၾကားမႈ အစီအစဥ္မ်ားကိုလည္း ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။

၈၅။ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ ကေလးသူငယ္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈအသင္းကိုလည္း ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၿပီး

အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ ကေလးသူငယ္ သာယာ၀ေျပာေရး၊ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးကို ဆက္လက္

တိုးျမႇင့္ေဆာင္ရြက္ေပးေနသည္။

၃။ သက္ႀကီးရြယ္အိုမ်ားအား ကာကြယ္ေထာက္ပ့ံေပးျခင္း

၈၆။ သက္ႀကီးရြယ္အုိမ်ားအား ကူညီေထာက္ပံ့မႈမ်ား ပုိမိုေပးအပ္ႏိုင္ရန္အတြက္ အမ်ိဳးသား

လူမႈဘ၀ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရး မဟာဗ်ဴဟာ ကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာတြင္ စတင္

မိတ္ဆက္ခဲ့သည္။ အဆိုပါ မဟာဗ်ဴဟာကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ လူမႈဖူလံႈေရးပင္စင္ကို

ဆုံးျဖတ္ရန္အတြက္ INGO မ်ား၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ စစ္တမ္းေကာက္ယူမႈ တစ္ခုကုိ

လည္း မၾကာေသးမီက ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

၈၇။ သမၼတကလည္း အသက္ ၁၀၀ အထက္ သက္ႀကီးရြယ္အုိ စုစုေပါင္း ၇၄၉ ဦးကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္

ဇန္န၀ါရီလတြင္ အသိအမွတ္ျပဳလက္မွတ္ ေပးအပ္မႈႏွင့္အတူ ဘ႑ာေရးႏွင့္ အျခားေသာ

အကူအညီမ်ားကို ေထာက္ပံ့ေပးအပ္ရန္ အာမခံခဲ့သည္။ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္

အသက္ ၉၀ အထက္ သက္ႀကီးရြယ္အုိမ်ားကို စုစုေပါင္း က်ပ္ေငြ သန္း ၅၀၀

ေထာက္ပံ့ကူညီသြားမည္ ျဖစ္သည္။

၃။ မသန္စြမ္းသူမ်ား အခြင့္အေရးကို ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ျခင္း

၈၈။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ မသန္စြမ္းသူမ်ား အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္ကို ၂၀၁၁ ခုႏွစ္

ဒီဇင္ဘာ ၇ ရက္ေန႔တြင္ သေဘာတူပါ၀င္ခဲ့သည္။ သေဘာတူညီခ်က္တြင္ ျပဌာန္းထားမႈမ်ားကို

အေျခခံကာ မသန္စြမ္းသူမ်ားအခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ဥပေဒကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။

မသန္စြမ္းသူမ်ားအခြင့္အေရးဆိုင္ရာ သေဘာတူညီခ်က္ကို ထိထိေရာက္ေရာက္ အေကာင္
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အထည္ေဖာ္ရန္အတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ သေကၤတ ဘာသာစကား (sign language)ကို ျမႇင့္တင္

ေပးျခင္း၊ မသန္စြမ္းသူမ်ားအတြက္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းသင္တန္းေပးျခင္းႏွင့္ မသန္စြမ္းသူမ်ား

ႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ ကိစၥရပ္မ်ားအား အသိပညာေပးမႈ ျမႇင့္တင္ျခင္း စသည္တို႔ကို ႏုိင္ငံေတာ္

စီမံကိန္း (၂၀၁၄-၂၀၁၅) တြင္ ထည့္သြင္းခဲ့သည္။

၈၉။ လူမႈဘ၀ကာကြယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရးအတြက္ ႏုိင္ငံေတာ္အဆင့္ မဟာဗ်ဴဟာ (၂၀၁၅-၂၀၂၂)

ကို ေဖာ္ေဆာင္လ်က္ရွိေနၿပီး ထိုမဟာဗ်ဴဟာထဲတြင္ လူမႈဘ၀ကာကြယ္မႈအားျဖင့္ မသန္

စြမ္းသူမ်ား အက်ိဳးခံစားရမည့္ ကိစၥရပ္မ်ားလည္း ပါ၀င္သည္။

(စ) လူကုန္ကူးမႈကို ဟန္႔တား တိုက္ဖ်က္ျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္ အမွတ္ ၁၀၅-၁၀)

၉၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ကုလသမဂၢ၏ ႏုိင္ငံျဖတ္ေက်ာ္မႈခင္းမ်ားတိုက္ဖ်က္ေရး သေဘာတူညီခ်က္

၎၏ ေနာက္ဆက္တြဲ အေျချပဳစာခ်ဳပ္မ်ားျဖစ္ေသာ လူကုန္ကူးမႈ၊ အထူးသျဖင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္

ကေလးသူငယ္မ်ားအား လူကုန္ကူးမႈကို တားဆီးျခင္း၊ တိုက္ဖ်က္ျခင္းႏွင့္ အျပစ္ေပးျခင္းဆိုင္ရာ

ေနာက္ဆက္တြဲအေျချပဳစာခ်ဳပ္ႏွင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းအေျခခ်သူမ်ားကုိ ကုန္ေၾကာင္း၊ ေလေၾကာင္းႏွင့္

ေရေၾကာင္းတို႔မွ တရားမ၀င္ပုိ႔ေဆာင္မႈ ဆန္႔က်င္ေရးဆိုင္ရာ ေနာက္ဆက္တြဲအေျချပဳစာခ်ဳပ္မ်ား၏

အဖြဲ႕၀င္ႏုိင္ငံ ျဖစ္သည္။

၉၁။ ျပည္တြင္းႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာမွ ဥပေဒပညာရွင္မ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြးညႇိႏႈိင္းမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီးေနာက္

လူကုန္ကူးမႈ တားဆီးကာကြက္ေရးဥပေဒကို ၂၀၀၅ ခုႏွစ္တြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။

၉၂။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ လူကုန္ကူးမႈႏွိမ္နင္းေရး ဗဟိုအဖြဲ႕ကို ၂၀၀၆ ခုႏွစ္တြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ အဆိုပါ

ဗဟိုအဖြဲ႕ေအာက္တြင္ လုပ္ငန္းအဖြဲ႕ ၃ ခုမွာ လည္ပတ္ေဆာင္ရြက္လ်က္ ရွိေနသည္။ အဆိုပါ

လုပ္ငန္းအဖြဲ႕ ၃ ခုမွာ ဒုတိယျပည္ထဲေရ၀န္ႀကီး ဦးေဆာင္သည့္ လူကုန္ကူးမႈတားဆီးေရးႏွင့္

လူကုန္ကူးခံရသူမ်ားအား ကာကြယ္ေပးေရးဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းအဖြဲ႕၊ ဒုတိယေရွ႕ေနခ်ဳပ္

ဦးေဆာင္သည့္ ဥပေဒမူေဘာင္ႏွင့္ တရားစြဲဆိုမႈလုပ္ငန္းမ်ားဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းအဖြဲ႕ႏွင့္ လူမႈ၀န္ထမ္း

ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ ျပည္လည္ေနရာခ်ထားေရး ဒုတိယ၀န္ႀကီး ဦးေဆာင္သည့္ လူကုန္ကူးခံ

ရသူမ်ားအား မူရင္းႏုိင္ငံသို႔ ျပန္ပုိ႔ေရး၊ ျပန္လည္ေပါင္းစည္းေရးႏွင့္ ျပန္လည္ထူထာင္ေရးဆိုင္ရာ

လုပ္ငန္းအဖြဲ႕တို႔ျဖစ္သည္။

၉၃။ လက္ရွိအခ်ိန္တြင္ လူကုန္ကူးမႈတ္ိုက္ဖ်က္ေရးဥပေဒကို ယေန႔ေခတ္စိန္ေခၚမႈမ်ားႏွင့္

ကုိက္ညီရန္အတြက္ က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ ဆန္းစစ္မႈ ျပဳလုပ္ေနသည္။
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(ဆ) ကုလသမဂၢလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၂၂၊ ၁၀၄-၂၃၊ ၁၀၄-၂၃၊ ၁၀၄-၂၅၊ ၁၀၄-၂၆၊ ၁၀၄-၂၇၊ ၁၀၄-၂၈၊

၁၀၄-၅၉၊ ၁၀၄-၆၁၊ ၁၀၅-၄၊ ၁၀၅-၅၊ ၁၀၇-၁၅၊ ၁၀၇-၂၃၊ ၁၀၇-၆၈)

၉၄။ ၁၉၄၈ ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာ ၁၀ ရက္ေန႔ ကုလသမဂၢအေထြေထြညီလာခံတြင္ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ

လူ႕အခြင့္အေရးေၾကျငာစာတမ္းကို အတည္ျပဳခဲ့သည္။ ေၾကျငာခ်က္မူၾကမ္းတစ္ခုလုံးကို

အတည္ျပဳရန္ အတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ ပထမဆုံး မေဲပးခဲ့သည့္ႏုိင္ငံျဖစ္ၿပီး၊ ေၾကျငာ စာတမ္း

ကိုလည္း မေဲပးခဲ့သည္။ ထိုအခ်င္းအရာက လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးရာတြင္

ကုလသမဂၢ၌ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ သမုိင္းမွတ္တိုင္အေျခအေနကို ကိုယ္စားျပဳေနသည္။

၉၅။ ျမန္မာႏုိင္ငံရွိ လူ႕အခြင့္အေရးအေျခအေနကို ၁၉၉၁ ခုႏွစ္တြင္ ကုလသမဂၢ

အေထြေထြညီလာခံ၏ တတိယေျမာက္ေကာ္မတီ (Third Committee of the United Nations

General Assembly) တြင္ ပထမဆုံး ေဆြးေႏြးခဲ့သည္။ ထိုက့ဲသို႔ ေဆြးေႏြးမႈကို လူ႕အခြင့္အေရး

ေကာ္မရွင္တြင္လည္း ၁၉၉၂ ခုႏွစ္က ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ထိုစဥ္က ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားမွာ ဒီမုိကေရစီ

တိုင္းျပည္တစ္ခု တည္ေဆာက္ေရးအတြက္ ခုိင္မာေသာ ေျခလွမ္းမ်ား ေဖာ္ေဆာင္ေရးႏွင့္

ႏုိင္ငံသားအားလုံးကို ႏုိင္ငံေရးျဖစ္စဥ္တြင္ လြတ္လပ္စြာ ပူးေပါင္း ပါ၀င္ခြင့္ျပဳေရးတို႔ကို အေလးထား

ေဖာ္ျပခဲ့သည္။ ထိုလုပ္ငန္းမ်ားကို ျမန္မာႏိုင္ငံက ေအာင္ျမင္စြာ ေဆာင္ရြက္ၿပီးျဖစ္ေလသည္။

လူ႔အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးမႈ၊ ႏုိင္ငံေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ တို႔တြင္ အျပဳသေဘာ

ေဆာင္သည့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ား ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ရွိေနေသာ္လည္း ႏိုင္ငံေရးစြက္ဖြက္မႈ

ဆက္လက္ရွိေနဆဲျဖစ္ၿပီး၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားလည္း ဆက္လက္ထြက္ေပၚ ေနသည္။

၉၆။ ႏုိင္ငံတိုင္း၏ လူ႕အခြင့္အေရးျပႆနာမ်ားကို အျပဳသေဘာေဆာင္သည့္ အျပဳအမူႏွင့္အတူ

တူညီေသာအေျခအေနအေပၚမူတည္၍ ေဆြးေႏြးရာတြင္ ႏုိင္ငံတိုင္း အလွည့္က်အစီရင္ခံရမည့္

လုပ္ငန္းစဥ္ (Universal Periodic Review) က မွီခုိအားထားႏုိင္ဆုံး လုပ္ငန္းစဥ္တစ္ခုျဖစ္သည္ဟု

ျမန္မာႏိုင္ငံက မွတ္ယူသည္။ လူအခြင့္အေရးအခန္းက႑မ်ားတြင္ ၿပီးခဲ့သည့္ ႏွစ္အနည္းငယ္

အတြင္း ျမန္မာႏုိင္ငံက ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည့္ လက္ဆုပ္လက္ကိုင္ျပႏုိင္ေသာ တိုးတက္မႈက

ေဒသတြင္းႏွင့္ ေဒသျပင္ပတြင္ပါ ႏုိင္ငံကို ၀င့္၀င့္ထည္ထည္ ရပ္တည္ႏိုင္ေစခဲ့သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံ

ကျပဳလုပ္ခဲ့သည့္ ျငင္းကြယ္၍မရေသာ တိုးတက္မႈႏွင့္အတူ လူ႕အခြင့္အေရး ျပႆနာမ်ားကို

ေျဖရွင္းရာတြင္ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား၊ မွ်တမႈႏွင့္ ဘက္မလိုက္မႈ

တို႔ကိုအေျခခံကာ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ပတ္သက္၍ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ ခ်မွတ္ေနမႈမ်ားကို ရပ္တန္႔ရန္

အခ်ိန္က်ၿပီျဖစ္သည္။
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၉၇။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ လူ႕အခြင့္အေရးအေျခအေနႏွင့္ပတ္သက္၍ လူ႕အခြင့္အေရးေကာင္စီႏွင့္

ကုလသမဂၢအေထြေထြညီလာခံ တတိယေျမာက္ေကာ္မတီမွ အတည္ျပဳေသာ ျမန္မာႏုိင္ငံအေပၚ

ႏုိင္ငံေရးစြက္ဖက္မႈပါ၀င္သည့္ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားကို ျမန္မာႏုိင္ငံက သေဘာမတူ ပယ္ခ်ခဲ့သည္။

မည္သို႔ပင္ျဖစ္ေစ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ ယခုအခ်ိန္အထိ မစၥတာ ေသာမတ္စ္ အုိေဂ် ကြင္တာနား (Mr.

Tomas Ojea Quintana) ၏ ခရီးစဥ္ ၉ ႀကိမ္၊ မစၥစ္ ယန္ဟီးလီ (Ms. Yanghee Lee) ၏ ခရီးစဥ္

၂ ႀကိမ္ အပါအ၀င္ အထူးကိုယ္စားလွယ္မ်ား လာေရာက္လည္ပတ္မႈကို လက္ခံခဲ့သည္။

အက်ဥ္းသားမ်ားအပါအ၀င္ ၎တို႔ေရြးခ်ယ္သူမ်ားႏွင့္ လြတ္လပ္စြာေတြ႕ဆုံခြင့္၊ ၎တုိ႔

ေတာင္းဆိုသည့္ေနရာမ်ားကို လြတ္လပ္စြာ သြားေရာက္ခြင့္ ျပဳခဲ့့သည္။ တစ္ခ်ိန္တည္းမွာပင္

လူ႕အခြင့္အေရးေကာင္စီမွ သက္ဆိုင္ရာအထူးကိုယ္စားလွယ္မ်ားက ေတာင္းဆိုေသာ သတင္း

အခ်က္အလက္ အားလုံးကိုလည္း ေပးအပ္ခဲ့သည္။

၉၈။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ကုလသမဂၢအေထြေထြအတြင္းေရးမွဴးခ်ဳပ္၏ ျမန္မာႏုိင္ငံဆိုင္ရာ

အထူးအႀကံေပး ပံုမွန္လာေရာက္လည္ပတ္မႈကိုလည္း ကုလသမဂၢႏွင့္ ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္

လိုေသာ စိတ္ဆႏၵျဖင့္ လက္ခံခဲ့့သည္။

၉၉။ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ မဟာမင္းႀကီး႐ံုး (OHCHR) တို႔၏ ပူးေပါင္း

ေဆာင္ရြက္မႈမွာ ဆက္လက္ျဖစ္ထြန္းေနသည္။ OHCHR မွ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ တာ၀န္ရိွ

သူမ်ားက ဥပေဒစိုးမုိးေရးအဖြဲ႕မ်ား၊ ႏုိင္ငံအတြင္းရွိ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားတြင္

သက္ဆိုင္ရာ Stakeholder မ်ားႏွင့္အတူ လူ႕အခြင့္အေရး အသိပညာေပး သင္တန္းမ်ားကုိ ၂၀၁၂

ခုႏွစ္ကတည္းက ေဆာင္ရြက္လ်က္ ရွိေနသည္။

(ဇ) အလုပ္သမားအခြင့္အေရးကို ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၃၃၊ ၁၀၄-၄၁၊ ၁၀၄-၅၆၊ ၁၀၄-၆၀၊ ၁၀၅-၂၊ ၁၀၆-၄၀)

၁၀၀။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ကတည္းက ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ဥပေဒ ၁၇၁ ခုကို ျပဌာန္းျခင္း၊ ျပင္ဆင္ျခင္းတို႔

ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ ထိုအထဲမွ အခ်ိဳ႕တြင္ ႏုိင္ငံအတြင္း ပုိမုိေကာင္းမြန္ေသာ အလုပ္သမားအခြင့္အေရး

ေဆာင္က်ဥ္းေပးရန္လည္း ပါ၀င္သည္။ ထိုဥပေဒမ်ားတြင္ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ အလုပ္သမားအဖြဲ႕အစည္း

ဥပေဒ၊ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ အလုပ္သမားေရးရာ အျငင္းပြားမႈေျဖရွင္းေရး ဥပေဒ၊ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ အနည္းဆုံး

အခေၾကးေငြ ဥပေဒ၊ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ လူမႈဖူလႈံေရးဥပေဒ၊ အလုပ္အကိုင္ႏွင့္ ကၽြမ္းက်င္မႈ

ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး ဥပေဒ ႏွင့္ ၁၉၅၁ ခုႏွစ္ ပိတ္ရက္မ်ားႏွင့္ ခြင့္ရက္ဆိုင္ရာ အက္ဥေပဒအား

ျပင္ဆင္သည့္ ဥပေဒတို႔လည္း ပါ၀င္သည္။
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၁၀၁။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ရပ္ကြက္ႏွင့္ေက်းရြာအုပ္စုအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ျပင္ဆင္ခ်က္ ဥပေဒတြင္ အဓမၼ

လုပ္အားခုိင္းေစမႈကို ရာဇတ္၀တ္မႈအျဖစ္သတ္မွတ္ကာ အျပစ္ေပးရန္ ထည့္သြင္းထားသည္။

က်ဴးလြန္သူ မည္သူမဆို ေထာင္ဒဏ္ ၁ ႏွစ္ သို႔မဟုတ္ ဒဏ္ေငြ တစ္သိန္း သို႔မဟုတ္

ဒဏ္ႏွစ္ရပ္စလုံး ခ်မွတ္ရန္ ထိုဥပေဒတြင္ သတ္မွတ္ထားသည္။

၁၀၂။ ၁၉၂၃ ခုႏွစ္ အလုပ္သမားေလ်ာ္ေၾကးေပးေရး အက္ဥပေဒ၊ ၁၉၂၃ ခုႏွစ္

ျပည္ပအလုပ္အကိုင္ဆိုင္ရာ ဥပေဒ၊ ၁၉၉၁ ခုႏွစ္ ေစ်းဆိုင္မ်ားႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားအက္ဥပေဒ၊ ၁၉၃၆

ခုႏွစ္ အခေၾကးေငြမ်ား အက္ဥပေဒ စသည္တို႔ကို အစားထိုးရန္ ျပင္ဆင္ခ်က္ဥပေဒသစ္မ်ားမွာ

ေရးဆြဲသည့္လုပ္ငန္းစဥ္၌ ရွိေနသည္။ ၁၉၅၉ ခုႏွစ္ အလုပ္အကိုင္ဆိုင္ရာတားျမစ္မႈ အက္ဥပေဒ၊

၁၉၅၁ ခုႏွစ္ အလုပ္႐ံုမ်ား အက္ဥပေဒကိုလည္း ျပင္ဆင္ေနသည္။ ႏုိင္ငံျခားအလုပ္သမားဥပေဒ၊

လုပ္ငန္းခြင္ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းေရးႏွင့္ က်န္းမာေရးဥပေဒအသစ္ကိုလည္း မူၾကမ္းေရးဆြဲ

ေနသည္။

၁၀၃။ အလုပ္သမားမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ား၊ တာ၀န္မ်ားကို ILO ၏ စံႏႈန္းမ်ားႏွင့္ ကိုက္ညီေစရန္၊

အလုပ္သမားမ်ား၏ အခြင့္အေရးႏွင့္ တာ၀န္မ်ားဆိုင္ရာ ဥပေဒတစ္ခု ေပၚထြက္လာရန္တို႔အတြက္

ရွိၿပီးသားအလုပ္သမားဥပေဒမွ ျပဌာန္းခ်က္မ်ားအား ျပန္လည္သုံးသပ္မႈကို ႏုိင္ငံတကာ

အလုပ္သမားအဖြဲ႕ (ILO) အပါအ၀င္ ႏုိင္ငံတကာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွ ဥပေဒေရးရာ

ကၽြမ္းက်င္သူမ်ားႏွင့္အတူ ျမန္မာႏိုင္ငံက ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေနသည္။

၁၀၄။ ၂၀၁၁ ခုႏွစ္ အလုပ္သမားအသင္းအဖြဲ႕ဥပေဒ ျပဌာန္းခဲ့ၿပီးေနာက္ပုိင္း အလုပ္သမား

အဖြဲ႕အစည္းမ်ားကိုလည္း ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၾကသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေမလအထိ အေျခခံ အလုပ္သမားႏွင့္

အလုပ္ရွင္အဖြဲ႕အစည္း စုစုေပါင္း ၁၇၁၅ ခု၊ အလုပ္သမားသမဂၢ ၇ ခုႏွင့္ အလုပ္ရွင္ သမဂၢ ၁ ခုတို႔

ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။ ILO ၏ သေဘာတူညီခ်က္အမွတ္ ၈၇ အား အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္

၂၀၁၂ ခုႏွစ္မွ ယေန႔အခ်ိန္အထိ၊ နားလည္သေဘာေပါက္မႈ ျမႇင့္တင္ေပးသည့္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲ

စုစုေပါင္း ၁၂၁ ခုကို စီစဥ္က်င္းပေပးခဲ့သည္။

၁၀၅။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ အလုပ္သမားေရးရာအျငင္းပြားမႈ ေျဖရွင္းေရး ဥပေဒအရ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္တြင္

ညႇိႏႈိင္းေဆြးေႏြးေရး ေကာ္မတီႏွင့္ ခုံသမာဓိဘုတ္အဖြဲ႕မ်ား ၃၂၄ ခု၊ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္

အဆင့္တြင္ ခံုသမာဓိ ဘုတ္အဖြဲ႕မ်ားႏွင့္ ခုံသမာဓိေကာင္စီ ၁၄ ခုတို႔ကို အစုိးရကိုယ္စားလွယ္မ်ား၊

အလုပ္သမားမ်ား၊ အလုပ္ရွင္မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္း ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

၁၀၆။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ လူမႈဖူလုံေရး ဥပေဒတြင္ အာမခံစနစ္ ၅ ခု ပါ၀င္ၿပီး ၎တို႔ကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္

မိတ္ဆက္ေပးခဲ့သည္။ အဆိုပါ အာမခံစနစ္ ၅ ခုတြင္ က်န္းမာေရးႏွင့္ လူမႈဘ၀ေစာင့္ေရွာက္ေရး၊
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မိသားစုအက်ိဳးခံစားခြင့္စနစ္၊ ယာယီမသန္စြမ္းမႈ အက်ိဳးခံစားခြင့္၊ သက္ျပည့္ပင္စင္ အက်ိဳးခံစားခြင့္

အလုပ္လက္မဲ့ အက်ိဳးခံစားခြင့္၊ ထိခုိက္မႈအက်ိဳးခံစားခြင့္ႏွင့္ အျခားေသာ လူမႈဖူလႈံေရး စသည္တုိ႔

ပါ၀င္သည္။ အာမခံစနစ္ ၃ ခုျဖစ္ေသာ က်န္မာေရးႏွင့္ လူမႈေစာင့္ေရွာက္ေရး၊ မိသားစု

ေထာက္ပံ့ေရးႏွင့္ ထိခုိက္မႈအက်ိဳးခံစားခြင့္တို႔ကို အေထာက္အကူျဖစ္သည့္ အာမခံစနစ္တို႔ကို

အေကာင္အထည္ေဖာ္ၿပီးျဖစ္သည္။ အာမခံစနစ္မ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရာတြင္ ၿမိဳ႕နယ္

၁၁၀ ၌ ေဆး႐ံု ၃ ခု၊ လူမႈဖူလုံေရးေဆးခန္း ၉၄ ခုႏွင့္ ဌာနဆိုင္ရာေဆးခန္း ၄၄ ခု ဖြင့္လွစ္မႈလည္း

ပါ၀င္ခဲ့သည္။ ထို႔ျပင္ လိုအပ္ေသာ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ ေပးအပ္ရန္အတြက္ ေရြ႕လ်ား

ေဆးဘက္ဆိုင္ရာအဖြဲ႕ကိုလည္း ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၁၀၇။ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာအလုပ္သမားအဖြဲ႕ (ILO) အၾကား နားလည္မႈစာခၽြန္လႊာတစ္ခုကို

ILO ၏ သေဘာတူညီခ်က္အမွတ္ ၂၉ ႏွစ္ဆက္စပ္၍ ၂၀၀၂ ခုႏွစ္တြင္ လက္မွတ္ေရးထိုးခဲ့သည္။

အဆိုပါ နားလည္မႈစာခၽြန္လႊာအရ ေနာက္ဆက္တြဲ နားလည္မႈစာခၽြန္လႊာကို လက္မွတ္ေရးထိုး

ခဲ့ၿပီး၊ အဓမၼလုပ္အားခုိင္းေစမႈ တိုင္ၾကားခ်က္မ်ားကုိ ေျဖရွင္းရန္အတြက္ ILO ၏ ဆက္သြယ္ေရး

အရာရွိႏွင့္ တိုင္ၾကားေရးလုပ္ငန္းစဥ္တစ္ခုကိုလည္း သတ္မွတ္ခဲ့သည္။ ေနာက္ဆက္တြဲ စာခၽြန္

လႊာကို ႏွစ္စဥ္ သက္တမ္းတိုးလ်က္ရွိေနၿပီး ယခုသက္တမ္းမွာ ၂၀၁၆ ခုႏွစ္အထိ အႀကံဳး၀င္

မည္ျဖစ္သည္။

၁၀၈။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ အဓမၼလုပ္အားေစခိုင္းမႈ ပေပ်ာက္ေရး ပူးတြဲမဟာဗ်ဴဟာကို ၂၀၁၂ ခုႏွစ္

မတ္လတြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ ILO တို႔ လက္မွတ္ေရးထိုးခဲ့သည္။ အဓမၼလုပ္အားခုိင္းေစမႈ

ပေပ်ာက္ေရးႏွင့္ပတ္သက္၍ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈမ်ားေၾကာင့္ ILO မွ ျမန္မာႏုိင္ငံ

အေပၚ ထားရွိသည့္ ကန္႔သတ္ခ်က္မ်ားကို ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ႐ုပ္သိမ္းခဲ့သည္။

၁၀၉။ ကေလးလုပ္သားအဆိုးရြားဆုံးပံုစံမ်ား (Worst Forms of Child Labour) ဆိုင္ရာ ILO ၏

သေဘာတူညီခ်က္အမွတ္ ၁၈၂ ကို ျမန္မာႏုိင္ငံက သေဘာတူပါ၀င္ခဲ့သည္။ ကေလး

အလုပ္သမားေရးရာ နည္းစနစ္ဆိုင္ရာ အဖြဲ႕တစ္ခုကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့ၿပီး၊ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီမွ ၂၀၁၇

ခုႏွစ္ ဒီဇင္ဘာအထိ ၄ ႏွစ္ စီမံကိန္းကို ျမန္မာႏုိင္ငံ ကေလးအလုပ္သမားပေပ်ာက္ေရး အစီအစဥ္

မူေဘာင္အတြင္း ILO ၏ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္အတူ အေကာင္အထည္ေဖာ္လ်က္ ရိွေနသည္။

၁၁၀။ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ႏုိ၀င္ဘာ ၂၇ ရက္ေန႔က ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ႏုိင္ငံတကာ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သား

မ်ားဆိုင္ရာအဖြဲ႕တြင္ အဖြဲ႕၀င္ျဖစ္လာခဲ့သည္။ ႏုိင္ငံရပ္ျခား အလုပ္အကိုင္ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာ

ေရးေကာ္မတီမွာ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သားမ်ား၏ အခြင့္အေရး တိုးျမႇင့္ကာကြယ္မႈကို ေရွ႕႐ႈ၍

လုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ေနသည္။
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၁၁၁။ ျမန္မာေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သားမ်ားအား ကူညီေရး ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ ရန္ကုန္ႏွင့္

ေနျပည္ေတာ္တို႔၌ ၂၄ နာရီ ၀န္ေဆာင္မႈေပးေသာ တိုင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းစဥ္ ေဖာ္ေဆာင္ျခင္း၊

ရန္ကုန္၊ ဖားကန္႔၊ ျမ၀တီ၊ ေမာ္လၿမိဳင္၊ မေကြးႏွင့္ က်ိဳင္းတုံၿမိဳ႕မ်ားတြင္ IOM၊ ILO တို႔၏

ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္အတူ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သား ရင္းျမစ္စင္တာမ်ား ဖြင့္လွစ္ျခင္းတို႔ ပါ၀င္သည္။

ထို႔ျပင္ ျမန္မာအလုပ္သမားမ်ားအတြက္ တရား၀င္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း ေဖာ္ေဆာင္

ေပးရန္ႏွင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သားမ်ား၏အခြင့္အေရးအား အျပည့္အ၀ ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးရန္

ရန္ကုန္အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာေလဆိပ္တြင္ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သားမ်ား အတြက္ ၂၄ နာရီ ေခၚဆိုႏုိင္

သည့္ ဖုန္းလိုင္းကို ထားရွိေပးထားသည္။

(ဇ) တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၉၊ ၁၀၄-၃၀၊ ၁၀၄-၃၁၊ ၁၄၀-၃၈၊ ၁၀၄-၅၈၊ ၁၀၇-၃၁၊ ၁၀၇-၃၇၊ ၁၀၇-

၃၈၊ ၁၀၇-၇၀)

၁၁၂။ UNDP ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈျဖင့္ ျမန္မာႏုိင္ငံစီမံကိန္း လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ စီမံခ်က္

(Country Programme of Action Plan) ကို ေရးဆြဲလ်က္ရွိေနသည္။ ဒီမုိကေရစီအုပ္ခ်ဳပ္ေရး

ေခါင္းစဥ္ေအာက္တြင္ တရားဥပေဒ စိုးမုိးေရးႏွင့္ တရားမွ်တမႈ ရရိွခံစားႏုိင္ေရး အစီအစဥ္မ်ား

ကိုလည္း အေကာင္အထည္ေဖာ္ခဲ့သည္။ ျပည္ေထာင္စုတရား႐ံုးခ်ဳပ္ႏွင့္ ျပည္ေထာင္စု

ေရွ႕ေနခ်ဳပ္႐ံုးတို႔ကလည္း အထက္ေဖၚျပပါ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအတြက္ သက္ဆိုင္ရာ၀န္ႀကီးဌာနမ်ား၊

Stakeholder မ်ား၊ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။

တရားဥပေဒစိုးမုိးေရး ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲတစ္ခုကို ဥေရာပသမဂၢ (EU) ၏

ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈျဖင့္ က်င္းပႏုိင္ခဲ့သည္။ ယခုလက္ရွိတြင္ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးႏွင့္ လူ႕အခြင့္

အေရးဆိုင္ရာ ပညာေပးမႈႏွင့္ပတ္သက္သည့္ နားလည္သေဘာေပါက္မႈျမႇင့္တင္ေရး သင္တန္းမ်ား၊

ေဟာေျပာပြဲမ်ားႏွင့္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၁၁၃။ ျပည္ေထာင္စုေရွ႕ေနခ်ဳပ္ဦးေဆာင္သည့္ ျမန္မာကိုယ္စားလွယ္အဖြဲ႕ႏွင့္ အျခား ျမန္မာ

ကိုယ္စားလွယ္အဖြဲ႕တို႔မွာ ႏုိင္ငံသားအခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္ကာကြယ္ေပးမႈႏွင့္ ဥပေဒေရးရာ

အကူအညီေပးေရးတို႔အတြက္ ေတာင္အာဖရိကႏုိင္ငံသို႔ သြားေရာက္လည္ပတ္ခဲ့သည္။ ဥပေဒ

ေရးရာ အကူအညီႏွင့္ပတ္သက္သည့္ နားလည္သေဘာေပါက္မႈကို ျမႇင့္တင္ရန္အတြက္

ျပည္ေထာင္စုတရား႐ုံးခ်ဳပ္ႏွင့္ UNODC တို႔ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ကာ ဥပေဒေရးရာ အကူ

အညီရယူေရး ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာ အလုပ္႐ံုေဆးေႏြးပြဲတစ္ခုကို က်င္းခဲ့သည္။ ႏုိင္ငံအတြင္းမွ

ဥပေဒပညာရွင္မ်ား၊ UNODC/UNDP ႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာမွာ ဥပေဒေရးရာ အကူအညီေပးေရး

ကၽြမ္းက်င္ပညာရွင္မ်ား၊ ေတာင္အာဖရိကမွ ဥပေဒေရးရာအကူအညီေပးေရး ပညာရွင္မ်ားႏွင့္
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ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္အမတ္မ်ားမွာ အဆိုပါ ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာအလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲသို႔

တက္ေရာက္ခဲ့သည္။ ကုလသမဂၢ၏ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း၊ လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ားအရ ဥပေဒေရးရာ

အကူအညီေပးေရးမူၾကမ္းကို ေရးဆြဲေနၿပီျဖစ္သည္။

၁၁၄။ တရားဥပေဒစိုးမိုးေရးႏွင့္ လူ႕အခြင့္အေရး၊ စစ္မႈထမ္းမ်ားႏွင့္ ဥပေဒစိုးမုိးေရး အရာရိွမ်ား၏

နားလည္သေဘာေပါက္မႈႏွင့္ တာ၀န္၀တၱရာမ်ားကို ျမႇင့္တင္ေပးေရး၊ ျပည္တြင္းဥပေဒႏွင့္

တရားစီရင္ေရးဆိုင္ရာ တိုးတက္ေရးတို႔ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ႏုိင္ငံေတာ္ႏွင့္ အျခားအဆင့္

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲမ်ား၊ ေဟာေျပာပြဲမ်ား စုစုေပါင္း ၅၂ ခုကိုလည္း ၂၀၁၁ ခုႏွစ္မွစ၍

ဥပေဒစိုးမုိးေရး ေအဂ်င္စီမ်ားအတြက္ က်င္းပေပးခဲ့သည္။

၁၁၅။ ၂၀၀၈ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြင္း ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ခ႐ုိင္အဆင့္ တရားသူႀကီး ၅၄၉ ဦးအတြက္

ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးမႈျပဳလုပ္ရန္ IOM၊ UNICEF ႏွင့္ UNDP တို႔မွ ကၽြမ္းက်င္ပညာရွင္မ်ားကို

ဖိတ္ေခၚခဲ့သည္။

၁၁၆။ ဒီမုိကေရစီေဖာ္ေဆာင္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္ကို ႏုိင္ႏုိင္နင္းနင္း စီမံခန္႔ခြဲႏုိင္ရန္အတြက္

ျမန္မာႏိုင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕ကို လုံေလာက္သည့္ ျပင္ဆင္ဖြဲ႕စည္းမႈႏွင့္ တိုးခ်ဲ႕မႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

၁၁၇။ ျမန္မာႏုိင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕မွာ ၎တို႔၏လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ လူ႕အခြင့္အေရးႏွင့္ ျပည္သူဗဟိုျပဳ

ခ်ဥ္းကပ္မႈလမ္းစဥ္တို႔ကို ထည့္သြင္းေပါင္းစပ္ရန္အတြက္ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈမ်ားကိုလည္း

လုပ္ေဆာင္လ်က္ရွိေနသည္။ လူစုလူေ၀း စီမံခန္႔ခြဲမႈ၊ ဖမ္းဆီးထိန္းသိမ္းမႈ၊ ရွာေဖြမႈႏွင့္ ရတဲပ္ဖြဲ႕

လက္စြဲမ်ားႏွင့္ သင္႐ုိးမ်ား တိုးတက္ေရးဆိုင္ရာ ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးမႈကိုလည္း ေဆာင္ရြက္ခဲ့

သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕၏ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ နည္းလမ္းကို ျပည္သူဗဟိုျပဳ ရလုဲပ္ငန္းစဥ္သို႔

ေျပာင္းလဲေနၿပီျဖစ္သည္။

၁၁၈။ ဥေရာပသမဂၢ (EU) ကူညီမႈႏွင့္အတူ ျမန္မာႏုိင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕ကို လူစုလူေ၀း စီမံခန္႔ခြဲမႈႏွင့္

ပတ္သက္၍ ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးခဲ့သည္။ OHCHR မွာ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ တာ၀န္ရွိသူမ်ား

မွာ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ၎တို႔၏ကၽြမ္းက်င္မႈကို တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္ ၁၄ ခုတြင္

ျမန္မာႏိုင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕အား မွ်ေ၀ေပးလ်က္ရွိေနသည္။

၁၁၉။ ညႇင္းပမ္းႏိွပ္စက္မႈမွာ ဆိုးရြားသည့္ ရာဇ၀တ္မႈျဖစ္ၿပီး ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒအရ တားျမစ္

ပိတ္ပင္ထားသည္။ ၁၉၈၄ ခု ျမန္မာႏုိင္ငံ အက်ဥ္းေထာင္လက္စြဲစာအုပ္ အပိုဒ္ ၁၁၃ ႏွင့္ ၁၁၄ တြင္

တစ္ဦးတစ္ေယာက္ကို ကာကြယ္ရန္ သို႔မဟုတ္ မတည္ၿငိမ္မႈကို တားဆီးရန္မွလြဲ၍ အင္အား

အလြန္အကၽြံသုံးစြဲမႈကို တားျမစ္ထားသည္။ အကယ္၍ က်ဴးလြန္ပါက ထိုက်ဴးလြန္သူမွာ အျပစ္ေပး

ခံရမည္ျဖစ္သည္။
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၁၂၀။ မွတ္ပံုတင္ျခင္း၊ အသိအမွတ္ျပဳျခင္း၊ အေဆာက္အဦး၊ တစ္ကိုယ္ရည္သန္႔ရွင္းေရး၊

အ၀တ္အစားမ်ားႏွင့္ အိပ္ယာ၊ အစားအေသာက္၊ ႐ုပ္ပုိင္းဆိုင္ရာေလ့က်င့္ခန္း၊ ေဆးဘက္ဆိုင္ရာ

ေထာက္ပံ့မႈ၊ စည္းကမ္းလိုက္နာမႈႏွင့္ အျပစ္ေပးမႈ၊ အျပင္ႏွင့္ ထိေတြ႕ဆက္ဆံမႈ၊ သတင္းအခ်က္

အလက္ႏွင့္ ဆက္သြယ္ေရး၊ က်န္းမာေရး၊ ဘာသာေရး၊ အက်ဥ္းသားမ်ား ထိန္းသိမ္းေရး၊

ေသဆုံးမႈ၊ အက်ဥ္းသားမ်ားေရႊ႕ေျပာင္းမႈ စသည္တို႔ႏွင့္သက္ဆိုင္သည့္ လုပ္ထုံးလုပ္နည္းမ်ား

ျပဌာန္းခ်က္မ်ားကို ကုလ၏ အနိမ့္ဆုံးစံသတ္မွတ္ခ်က္ စည္းမ်ဥ္းမ်ား (Standard Minimum

Rules) ႏွင့္အညီ ျပဌာန္းကာ၊ ေထာက္ပံ့ေပးထားသည္။

(ည) ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ အေထြေထြေရြးေကာက္ပြဲမ်ားအား လြပ္လပ္ၿပီး၊ တရားမွ်တကာ၊

ပြင္လင္းျမင္သာသည့္ပုံစံျဖင့္ က်င္းပႏိုင္ေရးအတြက္ ျပင္ဆင္မႈမ်ား

(အႀကံျပဳခ်က္မွတ္ ၁၀၅-၁၊ ၁၀၇-၆၁၊ ၁၀၇-၆၃၊ ၁၀၇-၅၄)

၁၂၁။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ျပည္ေထာင္စုေရြးေကာက္ပြဲေကာ္မရွင္ (UEC) မွာ လြတ္လပ္ေသာ

အဖြဲ႕အစည္းျဖစ္ၿပီး ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒႏွင့္ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္ ေရြးေကာက္ပြဲေကာ္မရွင္ဥပေဒတို႔အရ

လြတ္လပ္ၿပီး တရားမွ်တသည့္ေရြးေကာက္ပြဲမ်ား က်င္းပရန္ တာ၀န္ယူထားသည္။ UEC ၏ အဓိက

လုပ္ငန္းမ်ားမွာ ေရြးေကာက္ပြဲ က်င္းပရန္၊ ေရြးေကာက္ပြဲခံု႐ံုး၏ ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား၊ အမိန္႔မ်ားအေပၚ

သုံးသပ္ရပ္ႏွင့္ အယူခံ၀င္ရန္ျဖစ္သည္။

၁၂၂။ အဆိုပါေကာ္မရွင္ကို ကခ်င္၊ ကယား၊ ကရင္၊ ခ်င္း၊ မြန္၊ ဗမာ၊ ရခိုင္ႏွင့္ ရွမ္း

တိုင္းရင္းသားမ်ားမွ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားအပါအ၀င္ အဖြဲ႕၀င္ ၁၇ ဦးျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းထားသည္။ ထို႔ျပင္

တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္၊ ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ေက်းရြာအုပ္စု အဆင့္မ်ားတြင္လည္း ေကာ္မရွင္ခြဲမ်ား

ရွိေနသည္။

၁၂၃။ ျပည္တြင္းမွကၽြမ္းက်င္သူမ်ားႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာမွ ေစာင့္ၾကည့္သူမ်ား၏ အႀကံဉာဏ္

ေပးမႈမ်ားကို ပုိုမုိေအာင္ျမင္ေအာင္ အသုံးခ်ရန္ႏွင့္ ေရြးေကာက္ပြဲအတြက္ ျပင္ဆင္မႈ၊ ႏုိင္ငံတကာ

စံႏႈန္းမ်ား၊ အေကာင္းဆုံးလက္ေတြ႕လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားႏွင့္အညီ ေရြးေကာက္ပြဲမ်ား ေအာင္ျမင္စြာ

က်င္းပမႈတို႔ကို ေလ့လာသင္ယူရန္အတြက္ ေကာ္မရွင္မွာ အေမရိကန္ျပည္ေထာင္စု၊ ၾသစေတးလ်၊

အိႏၵိယ၊ ပါကစၥတန္၊ နီေပါ၊ ကုိရီးယား၊ ကေမၻာဒီးယား၊ အင္ဒိုနီးရွား၊ မေလးရွား ဖိလစ္ပုိင္ႏွင့္

ထိုင္းႏုိင္ငံမ်ားသို႔ ကိုယ္စားလွယ္အဖြဲ႕မ်ား ေစလႊတ္ခဲ့သည္။

၁၂၄။ ႏုိင္ငံတကာမိတ္ဖက္မ်ား၊ မီဒီယာ၊ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ ႏုိင္ငံေရးပါတီမ်ားႏွင့္

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ ေကာ္မရွင္မွာ မဆဲႏၵရွင္မ်ားအား အသိပညာေပးျခင္း၊ ေခတ္ေပၚ

နည္းပညာႏွင့္ မဆဲႏၵရွင္စာရင္းကို ျဖည့္စြက္ျခင္း၊ ေရြးေကာက္ပြဲဥေပဒႏွင့္ စည္းမ်ဥ္း စည္းကမ္း
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မ်ားကို ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ ျဖည့္စြက္ျခင္း၊ UEC ႏွင့္ ေကာ္မရွင္ခြဲမ်ားကို စြမ္းေဆာင္ရည္ျမႇင့္

သင္တန္းမ်ားေပးျခင္းဆိုင္ရာ မဟာဗ်ဴဟာ စီမံကိန္းတစ္ခုကုိ ေဖာ္ေဆာင္လ်က္ရွိေနသည္။

၁၂၅။ ယခင္အေတြ႕အႀကံဳမွ ရရွိခဲ့သည့္ သင္ခန္းစာမ်ားအရ အရပ္ဖက္လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊

ႏုိင္ငံေရးပါတီမ်ားႏွင့္ နီးကပ္စြာ အႀကံဉာဏ္ရယူမႈႏွင့္အတူ ေကာ္မရွင္မွာ ေရြးေကာက္ပြဲ

ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာသူမ်ားႏွင့္ ႏုိင္ငံေရးပါတီမ်ားအတြက္ က်င့္၀တ္က်င့္ထုံးကိုလည္း သတ္မွတ္

ေပးခဲ့သည္။

(ဋ) ႏိုင္ငံတကာ ၾကက္ေျခနီအဖြဲ႕ ICRC ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၆-၃၉၊ ၁၀၇-၁၃၊ ၁၀၇-၁၄၊ ၁၀၇-၁၆၊ ၁၀၇-၃၄၊ ၁၀၇-၃၅)

၁၂၆။ ICRC ၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈႏွင့္အတူ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္ အက်ဥ္းေထာင္

၃ ခု၊ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္ အက်ဥ္းေထာင္ ၄ ခု၊ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ဘ႑ာေရးႏွစ္တြင္

အက်ဥ္းေထာင္ႏွင့္ ကယ္ဆယ္ေရးစခန္း ၁၅ ခုတို႔၏ ေရႏွင့္ မိလႅာစနစ္မ်ားကို အဆင့္ျမႇင့္တင္ခဲ့

သည္။

၁၂၇။ ICRC မွာ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ အက်ဥ္းေထာင္ ၁၅ ခုႏွင့္ ကယ္ဆယ္ေရးစခန္း ၁ ခုသို႔ ၁၉ ႀကိမ္၊

၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ အက်ဥ္းေထာင္ ၁၆ ခုႏွင့္ ကယ္ဆယ္ေရးစခန္း ၈ ခုသ႔ုိ ၂၉ ႀကိမ္၊ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္

ေမလအထိ အက်ဥ္းေထာင္ ၇ ခုႏွင့္ ကယ္ဆယ္ေရးစခန္း ၁၀ ခုသို႔ ၁၉ ႀကိမ္ အသီးသီး

လာေရာက္လည္ပတ္ခဲ့ကာ၊ ၎တို႔၏ ေရြးခ်ယ္မႈအတိုင္း ဖမ္းဆီးခံထားရသူမ်ားကို ေတြ႕ဆုံခြင့္

ရခဲ့သည္။

၁၂၈။ ကာကြယ္ေရး၀န္ႀကီးဌာန၏ စစ္ဥပေဒခ်ဳပ္ (JAG) ႐ံုးႏွင့္ ICRC တို႔မွာ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္

ဇြန္လတြင္ ႏုိင္ငံတကာ လူသားခ်င္းစာနာေထာက္ထားမႈဆိုင္ရာဥပေဒႏွင့္ ပတ္သက္သည့္

အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲတစ္ခုကို ပူးတြဲက်င္းပခဲ့ၿပီး၊ စစ္တပ္မွ အႀကီးတန္းအရာရွိမ်ား တက္ေရာက္

ပါ၀င္ခဲ့ၾကသည္။ ၁၉၄၉ ခုႏွစ္ ဂ်ီနီဗာသေဘာတူညီခ်က္ကို ႐ံုးသုံးရန္အတြက္ ျမန္မာဘာသာ

စကားသို႔ ျပန္ဆိုျခင္းကိုလည္း JAG မွာ ICRC ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္လ်က္ ရွိေနသည္။

၁၂၉။ ရတဲပ္ဖြဲ႕လုပ္ငန္းစဥ္၊ ရအဲင္အားအသုံးခ်မႈႏွင့္ ရတဲပ္ဖြဲ႕၀င္မ်ားအတြက္ က်င့္၀တ္က်င့္ထုံး

စသည္တို႔တြင္ ႏုိင္ငံတကာစံႏႈန္းမ်ားကို ေလ့လာသင္ယူရန္ႏွင့္ အျမင္ခ်င္းဖလွယ္ရန္အတြက္

ျမန္မာႏိုင္ငံရတဲပ္ဖြဲ႕ႏွင့္ ICRC တုိ႔က ၂၀၁၃ ခုႏွစ္မွ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္အတြင္း တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္

ျပည္နယ္ ၂ ခုတြင္ အလုပ္႐ံုေဆြးေႏြးပြဲ ၁၁ ခုကို စီစဥ္က်င္းပခဲ့သည္။
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၁၃၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ ICRC တို႔မွာ ႏွစ္ေပါင္းမ်ားစြာၾကာ prosthetics and orthotics

စီမံကိန္းမ်ားကို ကရင္ျပည္နယ္အပါ၀င္ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။ ထို႔ျပင္

ေရြ႕လ်ား prosthetics and orthotics အဖြဲ႕မ်ားမွာလည္း ေက်းရြာမ်ားအထိပင္

ေရာက္ရွိေနၿပီျဖစ္သည္။ က်န္းမာေရး၀န္ႀကီးဌာနႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ႐ံုးခ်ဳပ္ဖြင့္လွစ္ေရး သေဘာ

တူညီခ်က္အတြက္ အဆိုျပဳမႈကိုလည္း စဥ္းစားေနလ်က္ ရွိေနသည္။

(ဌ) ဘာသာတရားမ်ားအၾကား သဟဇာတျဖစ္မႈ၊ ၿငိမ္ခ်မ္ေရးႏွင့္

ေတြ႕ဆုံေဆြးေႏြးေရးတို႔အတြက္ ႀကိဳးပမ္းမႈမ်ား

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၄၀)

၁၃၁။ မတူညီေသာ ဘာသာတရားမ်ားအၾကားတြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ သဟဇာတျဖစ္မႈ၊

ေတြ႕ဆုံေဆြးေႏြးမႈမ်ား တိုးျမႇင့္ရန္အတြက္ ဘာသာေပါင္းဆုံ မိတ္ဖက္အဖြဲ႕ (Interfaith

Friendship Group) အဖြဲ႕အား ဘာသာတရားေပါင္းစံုကို ကိုယ္စားျပဳသည့္ အမႈေဆာင္အဖြဲ႕၀င္

၁၀ ဦးျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ အထိုအဖြဲ႕ကို ေက်းရြာအဆင့္အထိ ခ်ဲ႕ထြင္ခဲ့သည္။ အဆိုပါ အဖြဲ႕မွာ

ဘာသာေရးအခမ္းအနားမ်ား၊ ဂ်ပန္ဆူနာမီ၊ အင္ဒုိနီးရွားငလ်င္ႏွင့္ သေဘာ၀ေဘးအႏၱရာယ္

မ်ားတြင္ ထိခိုက္ခံစားခဲ့ရသူမ်ား အပါအ၀င္ အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ အျဖစ္အပ်က္မ်ားအတြက္ ဆုေတာင္း

ပြဲမ်ား၊ အၾကမ္းဖက္ဆန္႔က်င္ေရးႏွင့္ ဘာသာေရးသဟဇာတျဖစ္မႈဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးပြဲ မ်ား စသျဖင့္

လႈပ္ရွားမႈေပါင္းစံုကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

၁၃၂။ အဆိုပါအဖြဲ႕မွာ ကုလသမဂၢ၏ အထူးအႀကံေပး မစၥတာ ဗီေဂ်း နမ္ဘီယာ (Mr. Vijay

Nambiar) ႏွင့္ ျမန္မာႏုိင္ငံရွိ လူ႕အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ အထူးကိုယ္စားလွယ္ မစၥစ္ ယန္ဟီးလီ (Ms.

Yanghee Lee) တို႔ႏွင့္လည္း အျပန္အလွန္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈမ်ား ရွိေနသည္။

(ဍ) ရခိုင္ျပည္နယ္ဖြ႕ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရး ေရွ႕ဆက္သြားေနမႈ

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၄-၄၉၊ ၁၀၄-၅၀၊ ၁၀၄-၅၄)

၁၃၃။ လူမ်ိဳးစုအၾကမ္းဖက္တိုက္ခုိက္မႈ ျဖစ္ပြားၿပီးေနာက္၊ ရခုိင္ျပည္နယ္တြင္ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈနိမ့္က်

ေနျခင္း၏ အေျခခံအေၾကာင္းတရားကို ေျဖရွင္းရန္ ဒုတိယသမၼတဦးေဆာင္သည့္ ရခုိင္ျပည္နယ္

တည္ၿငိမ္ေအးခ်မ္းမႈႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး ဗဟိုေကာ္မတီကို လုပ္ငန္း

ေကာ္မတီ ၆ ခုႏွင့္အတူ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္မတ္လတြင္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ အဆိုပါ လုပ္ငန္းေကာ္မတီ

မ်ားမွာ တရားဥပေဒစိုးမုိးေရး၊ လုံၿခံဳေရးႏွင့္ ဥပေဒက်င့္သုံးမႈ၊ လူ၀င္မႈႀကီးၾကပ္ေရးႏွင့္

ႏုိင္ငံသားစီစစ္ေရး၊ လူမႈေရးႏွင့္ စီးပြားေရးဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ၊ ယာယီေနခ်ထားေပးေရးႏွင့္ ျပန္လည္
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တည္ေဆာက္ေရး၊ ကုလသမဂၢေအဂ်င္စီမ်ား၊ ႏုိင္ငံတကာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ INGO မ်ားႏွင့္

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရး၊ မဟာဗ်ဴဟာ စီမံကိန္း စသည့္ ၎တို႔လႊအဲပ္ခံထားရသည့္ တာ၀န္မ်ားကို

ျဖည့္ဆည္းေဆာင္ရြက္ေနၾကသည္။

၁၃၄။ ႏုိင္ငံသားသတ္မွတ္မႈမွာ ရခုိင္ျပည္နယ္အေျခအေန၏ အဓိကကိစၥရပ္မ်ားထဲမွ တစ္ခု

ျဖစ္ျခင္းေၾကာင့္ ေရွ႕ေျပး ႏိုင္ငံသားစီစစ္မႈ စီမံကိန္းကို ၂၀၁၄ ခုႏွစ္ဇြန္လတြင္ ေျမပံုၿမိဳ႕၌

စတင္ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ ထိုစီမံကိန္း၏ ရလဒ္အျဖစ္ ႏုိင္ငံသား ၉၇ ဦးႏွင့္ ျပဳႏုိင္ငံသား ၄၆၃

ဦးအတြက္ အသိအမွတ္ျပဳကဒ္ျပားမ်ားကို အိမ္ေထာင္ဦးစီးမ်ားထံ ေပးအပ္ႏုိင္ခဲ့သည္။

ကေလးငယ္မ်ားအပါအ၀င္ ေလွ်ာက္ထားပုိင္ခြင့္ရွိေသာ အိမ္ေထာင္စု၀င္မ်ားကို ထည့္သြင္းပါက

၁၉၈၂ ခုႏွစ္ ႏုိင္ငံသားဥပေဒျဖင့္ ေဆာင္ရြက္သည့္ အဆိုပါစီမံကိန္းမွာ ျပည္သူ ၁၉၃၃ ဦးကို

အက်ိဳးျဖစ္ထြန္းေစခဲ့သည္။

၁၃၅။ ေရွ႕ေျပးစီမံကိန္း ၿပီးစီးမႈအေပၚမူတည္၍ ရခုိင္ျပည္နယ္ရွိ ၿမိဳ႕နယ္အားလုံးတြင္ ထိုက့ဲသို႔ေသာ

ႏုိင္ငံသားစီစစ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။

၁၃၆။ White Card ဟု က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔သိၾကသည့္ ယာယီသက္ေသခံကဒ္ျပားမ်ားကို ဘဂၤါလီ၊

အိႏၵိယ၊ ပါကစၥတန္၊ နီေပါ၊ ကိုးကန္႔၊ မြန္၀ြန္း (Mon Wun)၊ ခုိလုံး လီေဆာ (Kho Lone Li Saw)၊

တ႐ုတ္ႏွင့္ ၀အထူးေဒသ ၂ ႏွင့္ ၄ တို႔ရွိ လူမ်ိဳးစုမ်ားအား ထုတ္ေပးခဲ့သည္။ ယာယီသက္ေသခံ

ကဒ္ျပား ကိုင္ေဆာင္ထားသူမ်ားအတြက္ ႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈ လုပ္ငန္းစဥ္ကို ေဆာင္ရြက္ရန္ ၂၀၁၅

ခုႏွစ္ မတ္လ ၃၁ ရက္ေန႔ကို ယာယီသက္ေသခံကဒ္ သက္တမ္းကုန္သည့္ေန႔အျဖစ္ ေၾကျငာခဲ့

သည္။ ေနာက္ဆုံးျပန္အပ္ရမည့္ေန႔တြင္ ကဒ္ျပားေပါင္း ၃၉၇,၄၉၇ ခုကို ရရွိခဲ့သည္။ ကဒ္ျပား

အမ်ားအျပားမွာ ေပ်ာက္ဆုံးျခင္း၊ သို႔မဟုတ္ ပ်က္ဆီးျခင္း သို႔မဟုတ္ ကဒ္ျပား

ကုိင္ဆာင္သူအခ်ိဳ႕မွာ ေသဆုံးသြားျခင္း သို႔မဟုတ္ ထိုေဒသအတြင္း ေနထိုင္မႈ မရွိေတာ့ျခင္းတို႔

ျဖစ္မည္ဟု ယုံၾကည္ရသည္။

၁၃၇။ ယာယီသက္ေသခံကဒ္ျပား ျပန္လည္အပ္ႏွံသူမ်ားကို လက္ခံျဖတ္ပုိင္းေပးထားၿပီး

ေနာက္ပုိင္းတြင္ ႏုိင္ငံသားစီစစ္ေရးလုပ္ငန္းစဥ္အတြက္ ေလ်ာက္ထားႏုိင္ခြင့္ရွိသူအျဖစ္ ေဖာ္ျပထား

ေသာ အေထာက္အထားလက္မွတ္မ်ားကုိ ထုတ္ေပးခဲ့သည္။ ထိုလုပ္ငန္းစဥ္မွာ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္

ဇြန္လအေစာပုိင္းကတည္းက ၿပီးစီးခဲ့ၿပီျဖစ္သည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံသားျဖစ္လိုေသာ ဆႏၵရွိသူမ်ားမွာ

ျမန္မာႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈအတြက္ ေလွ်ာက္ထားႏုိင္ခြင့္ရွိသည္။
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(¡) ပဲရစ္စည္းမ်ည္းစည္းကမ္းအရ ျမန္မာႏိုင္ငံ အမ်ိဳးသား လူ႕အခြင့္

အေရးေကာ္မရွင္ကို ဖြဲ႕စည္းျခင္း

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၆-၂၃၊ ၁၀၆-၂၄၊ ၁၀၆-၂၅၊ ၁၀၆-၂၆၊ ၁၀၆-၂၇၊ ၁၀၆-၂၈)

၁၃၈။ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္မွာ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသားလူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မရွင္ ဥပေဒကို

၂၀၁၄ ခုႏွစ္ မတ္လ ၂၈ ရက္ေန႔တြင္ အတည္ျပဳျပဌာန္းခဲ့ၿပီး ေကာ္မရွင္ကိုလည္း ပရဲစ္

စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းႏွင့္ အညီ ျပန္လည္ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ (အပုိဒ္ ၂၅ တြင္ၾကည့္ပါ)

(ဏ) အက်ဥ္းသား စီစစ္ေရြးခ်ယ္ေရး ေကာ္မတီ

(အႀကံျပဳခ်က္အမွတ္ ၁၀၇-၄၁၊ ၁၀၇-၄၇၊ ၁၀၇-၄၈၊ ၁၀၇-၄၉၊ ၁၀၇-၅၀၊ ၁၀၇-၅၁၊ ၁၉၇-၅၂၊ ၁၀၇-

၅၃၊ ၁၀၇-၅၄၊ ၁၀၇-၅၅၊ ၁၀၇-၅၆၊ ၁၉၇-၅၇၊ ၁၀၇-၅၈၊ ၁၀၇-၅၉၊ ၁၀၇-၆၀)

၁၃၉။ ယခုႏွစ္မ်ားအတြင္း သမၼတမွ လြတ္ၿငိမ္းခ်မ္းသာခြင့္ ၅ ႀကိမ္ ေပးအပ္ခ့ဲၿပီးျဖစ္သည္။ ရလဒ္အျဖစ္

အက်ဥ္းသား ၃၉၉၂၂ ဦး လြတ္ေျမာက္ခ့ဲသည္။ ထုိ႔ျပင္ ျပစ္မႈဆုိင္ရာ က်င့္ထံုးဥပေဒပုဒ္မ ၄၀၁ (၁)

အရ အက်ဥ္းသား ၆၆၄၉ ဦးကုိလည္း လႊတ္ေပးခ့ဲသည္။

၁၄၀။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္ ေမလ ၈ရက္ေန႔တြင္ ႏိုင္ငံေရးအက်ဥ္းသားမ်ား စီစစ္ေရြးခ်ယ္ေရး ေကာ္မတီ

သမၼတ႐ုံးမွ ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီးတစ္ဦး ဦးေဆာင္၍ အဖြဲ႕၀င္ ၁၉ ဦးျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခ့ဲသည္။ ပိုမုိ

ေကာင္းမြန္စြာ လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္ႏိုင္ရန္အတြက္ ထုိေကာ္မတီကုိ ႏွစ္ႀကိမ္တုိင္တုိင္ ျပန္လည္

ဖြဲ႕စည္းခ့ဲသည္။

၁၄၁။ ပလပ္မႈႏွင့္ သက္ညႇာမႈ (pardon and leniency) ေပးအပ္မႈအတြင္း အက်ဥ္းသား ၅၀၂၀ အား

အမ်ိဳးမ်ိဳးေသာ ေထာင္ဒဏ္ကာလမ်ားကုိ ေလ်ာ့ခ်ေပးခ့ဲသည္။

၁၄၂။ လြတ္ၿငိမ္းခ်မ္းသာခြင့္ေပးခဲ့ရာတြင္ ေကာ္မတီ၏ အႀကံျပဳခ်က္ ၈ ႀကိမ္အတြင္း အမ်ိဳသား ၃၄၁

ဦးႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး ၁၃ ဦးအပါ၀င္ အက်ဥ္းသား ၃၅၄ ဦးကုိ လႊတ္ေပးခ့ဲသည္။

၁၄၃။ လြတ္ၿငိမ္းခ်မ္းသာခြင့္ ၅ ခုတြင္ စီစစ္ေရြးခ်ယ္ေရးေကာ္မတီ၏ အႀကံျပဳခ်က္မ်ားျဖင့္ အက်ဥ္း

သား ၆၀ ႏွင့္ ထိန္းသိမ္းထားသူ ၁၂ ဦးကုိ ျပန္လႊတ္ေပးခ့ဲသည္။ ျပစ္မႈဆုိင္ရာဥပေဒမွ မတရားအသင္း

အက္ဥပေဒ၊ အေရးေပၚစီမံမႈ အက္ဥပေဒ၊ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ စုေ၀းမႈႏွင့္ စီတန္းလွည့္လည္မႈႏွင့္

သက္ဆုိင္သည့္ ဥပေဒမ်ားျဖင့္ ထုိအက်ဥ္းသားမ်ားေပၚ ခ်မွတ္ထားသည့္ ျပစ္ဒဏ္မ်ားကုိလည္း

ပယ္ဖ်က္ေပးခဲ့သည္။ အျခားေသာ ရာဇ၀တ္မႈမ်ားအတြက္ စြဲခ်က္တင္ခံထားရသည့္ အက်ဥ္းသား

အနည္းငယ္သာ ရိွေတာ့သည္။
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၅။ လူ႕အခြင့္အေရးနယ္ပယ္တြင္ အျခားေသာ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈမ်ားႏွင့္

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ား

(က) ဘာသာေရးလြတ္လပ္ခြင့္

၁၄၄။ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ႏိုင္ငံသားတုိင္း၏ လြတ္လပ္စြာ ယံုၾကည္ခြင့္၊ လြတ္လပ္စြာကုိးကြယ္ခြင့္ႏွင့္

႐ိုးရာ၊ ယဥ္ေက်းမႈ၊ ဓေလ့ထုံးတမ္းႏွင့္အညီ ဘာသာတရားအား လုိက္နာက်င့္သံုးခြင့္ကုိ အေျခခံ

ဥပေဒတြင္ အာမခံေပးထားသည္။ ထုိ႔ျပင္ ဗုဒၶဘာသာ၊ ခရစ္ယာန္ဘာသာ၊ အစၥလာမ္ဘာသာ၊

ဟိႏၵိဴဘာသာႏွင့္ နတ္ကုိးကြယ္မႈကဲ့သုိ႔ ဘာသာတရားမ်ား လြတ္လပ္စြာ လိုက္နာက်င့္သံုးခြင့္ကုိလည္း

အာမခံေပးထားသည္။ ႏိုင္ငံေတာ္မွာ တန္းတူညီမွ်အခြင့္အေရးကုိ ဥပေဒ႐ႈေထာင့္အရသာ မကဘဲ

႐ိုးရာဓေလ့ က်င့္သံုးမႈအရပါ အာမခံေပးထားသည္။ ဖြဲ႕စည္းပုံအေျခခံဥပေဒ၏ ပုဒ္မ ၃၆၂ တြင္

“ႏုိင္ငံေတာ္သည္ ခရစ္ယာန္ဘာသာသာသနာ၊ အစၥလာမ္ဘာသာသာသနာ၊ ဟိႏၵဴဘာသာ သာသနာ

ႏွင့္ နတ္ကိုးကြယ္ေသာဘာသာတုိ႔ကို ဤဖြဲ႔စည္းပုံအေၿခခံဥပေဒ အာဏာတည္ေသာေန႔၌ ႏုိင္ငံေတာ္

တြင္ ရွိေနၾကေသာ ကုိးကြယ္ရာဘာသာမ်ားဟူ၍ အသိအမွတ္ၿပဳသည္” ဟု ရွင္းလင္းစြာ ေဖာ္ျပထား

သည္။

၁၄၅။ ဘာသာေရးအေဆာက္အဦးႏွင့္ လူဦးေရကုိ အခ်ိဳးခ်ၾကည့္ပါက လူဦးေရ ၇၃၆.၈၀ အတြက္

ဘုန္းႀကီးေက်ာင္း သို႔မဟုတ္ သီလရွင္ေက်ာင္းတစ္ေက်ာင္း၊ လူဦးေရ ၄၄၄.၆၄ ဦးအတြက္ ခရစ္ယာန္

ဘုရားရိွခိုးေက်ာင္းတစ္ခု၊ လူဦးေရ ၆၇၆.၈၀ အတြက္ အစၥလာမ္ဗလီေက်ာင္းတစ္ခု၊ လူဦးေရ ၄၅၆.၇၁

အတြက္ ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္းတစ္ခု၊ လူဦးေရ ၇၀၇.၇ ဦးအတြက္ နတ္ကုိးကြယ္မႈအေဆာက္အဦးႏွင့္

အျခားအေဆာက္ဦးတစ္ခု စသျဖင့္ ရိွၾကသည္။ အဆိုပါ ကိန္းဂဏန္းမ်ားအရ ဘာသာေရး

အေဆာက္အဦးႏွင့္ လူဦးေရ အေရအတြက္မွာ မွ်တသည္ကုိ ေတြ႕ရိွရသည္။

၁၄၆။ ကိုးကြယ္ရာဘာသာကူးေျပာင္းမႈဆုိင္ရာ ဥပေဒမူၾကမ္း၊ ျမန္မာဗုဒၶဘာသာ၀င္အမ်ိဳးသမီးမ်ား

အထူးလက္ထပ္ထိမ္းျမားမႈ ဥပေဒမူၾကမ္း၊ တစ္လင္တစ္မယားဥပေဒမူၾကမ္း၊ က်န္းမာေရး

ေစာင့္ေရွာက္မႈ ႏွင့္ လူဦးတိုးပြားမႈႏႈန္း ထိန္းညိႇေရးဆုိင္ရာ ဥပေဒမူၾကမ္း ၃ ခုႏွင့္ ဥပေဒတစ္ခုကို

ႏိုင္ငံတကာ လူ႕အခြင့္အေရး စံႏႈန္းမ်ားႏွင့္အညီ ေရးဆြဲခ့ဲသည္။ မူၾကမ္း ၃ ခုကုိ ျပည္ထာင္စု

လႊတ္ေတာ္တြင္ ေဆြးေႏြးေနဆျဲဖစ္ၿပီး ဥပေဒတစ္ခုကုိမူ ျပဌာန္းခ့ဲၿပီးျဖစ္သည္။

၁၄၇။ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈႏွင့္ လူဦးေရးတုိးပြားထိန္းညႇိေရးဆုိင္ရာဥပေဒ ျပဌာန္းျခင္း၏

ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ ဆင္းရဲမြဲေတမႈေလွ်ာ့ခ်ရန္၊ လူေနမႈအဆင့္အတန္း တိုးတက္ေစရန္ႏွင့္ အရည္အေသြး

ျပည့္၀သည့္ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈ ရရိွရန္၊ ကုိယ္၀န္ေဆာင္ႏွင့္ ကေလးသူငယ္ က်န္းမာေရး

တုိးတက္ေစရန္ျဖစ္သည္။ ကုိးကြယ္ရာဘာသာ ကူးေျပာင္းမႈဆုိင္ရာ ဥပေဒမူၾကမ္း၏ ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ

လြတ္လပ္စြာယံုၾကည္ကိုးကြယ္မႈကုိ ျမႇင့္တင္ရန္ႏွင့္ ဖြဲ႕စည္းပုံအေျခခံဥပေဒ၊ ႏိုင္ငံတကာစံႏႈန္းမ်ား
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ႏွင့္အညီ မည္သည့္ဘာသာကူးေျပာင္းမႈကုိမဆုိ စနစ္တက်ႏွင့္ ပြင့္လင္းျမင္သာရိွေစရန္ျဖစ္သည္။

ဘာသာကူးေျပာင္းမႈ အတြက္ မွတ္ပုံတင္ျခင္းမွာ မိမိ၏ စိတ္ဆႏၵအတုိင္းသာျဖစ္ၿပီး၊ မွတ္ပုံ

မတင္လုိသူမ်ား အတြက္လည္း အျပစ္ေပးရန္ မပါ၀င္ေပ။

၁၄၈။ ျမန္မာ ဗုဒၶဘာသာ၀င္အမ်ိဳးသမီးမ်ား အထူးလက္ထပ္ထိမ္းျမားမႈဥပေဒ မူၾကမ္းကို ျမန္မာ

ဗုဒၶဘာသာ၀င္အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ ဗုဒၶဘာသာ၀င္မဟုတ္သူ အမ်ိဳးသားတုိ႔အၾကား အိမ္ေထာင္မႈ၊ ကြာရွင္းမႈ၊

ပစၥည္းဥစၥာခြဲေ၀မႈ၊ သားသမီးအုပ္ထိန္းခြင့္တုိ႔ႏွင့္ ပတ္သက္၍ ထိန္းသိမ္းကာကြယ္ရန္၊ တူညီေသာ

အခြင့္အေရး ရရိွရန္ ေရးဆြဲခ့ဲျခင္းျဖစ္သည္။ တစ္လင္တစ္မယားဥပေဒမူၾကမ္းမွာ တစ္လင္ တစ္မယား

မဟုတ္သည့္ လက္ထပ္ထိမ္းျမားမႈ၏ ေနာက္ဆက္တြဲျဖစ္သည့္ လူမႈေရးျပႆနာမ်ားကုိ တားဆီး

ဟန္႔တားရန္ျဖစ္သည္။

၁၄၉။ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္မွာ က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈႏွင့္ လူဦးေရတိုးပြားမႈ

ထိန္းညႇိေရးဆိုင္ရာ ဥပေဒကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ေမလ ၁၉ ရက္ေန႔တြင္ ျပဌာန္းခဲ့သည္။ က်န္ရွိေနသည့္

မူၾကမ္းမ်ားကို လႊတ္ေတာ္မ်ားတြင္ ျပည္သူ႕ကိုယ္စားလွယ္မ်ားက ေစ့စပ္ေသခ်ာစြာ သုံးသပ္

လ်က္ရွိေနသည္။

(ခ) တိုင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား

၁၅၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသားလူ႕အခြင့္အေရးေကာ္မရွင္မွာ လူ႕အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္မႈ

တိုင္ၾကားခ်က္မ်ား၊ စြပ္စြဲခ်က္မ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ ဟုတ္မွန္မႈ ရွိ၊ မရွိ ေဖာ္ထုတ္ရန္ႏွင့္ စံုစမ္း

စစ္ေဆးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ရန္အတြက္ အာဏာအပ္ႏွင္းျခင္း ခံထားရသည္။

၁၅၁။ အဓမၼလုပ္အားခုိင္းေစမႈႏွင့္ပတ္သက္သည့္ တိုင္ၾကားမႈမ်ားကုိ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ ႏိုင္ငံတကာ

အလုပ္သမားအဖြဲ႕ (ILO) တို႔ ပူးတြဲေဖာ္ေဆာင္ထားသည့္ တိုင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ လာေရာက္

တိုင္ၾကားႏုိင္သည္။

၁၅၂။ ျမန္မာႏုိင္ငံ အမ်ိဳးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ခ်ဳပ္ကလည္း အိမ္တြင္းအၾကမ္းဖက္မႈအပါအ၀င္

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအေပၚအၾကမ္းဖက္မႈ ပံုစံုအားလုံးအတြက္ စာေရးသားတိုင္ၾကားမႈမ်ားကုိ လက္ခံ

ရရွိထားသည္။ အဖြဲ႕၏ အႀကံေပးစင္တာမ်ားတြင္ မည္သူမဆို လူကိုယ္တိုင္လာေရာက္၍

တိုင္ၾကားမႈ ျပဳလုပ္ႏုိင္သည္။

၁၅၃။ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရး ခ်ိဳးေဖာက္သည္ဟု စြပ္စြဲခံရမႈႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ သတင္း

အခ်က္အလက္ကို ျမန္မာႏိုင္ငံ ေဒသအသီးသီးရွိ ကေလးသူငယ္အခြင့္အေရးဆိုင္ရာ ေကာ္မတီသို႔

သတင္းေပးပုိ႔ႏုိင္သည္။
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၁၅၄။ အသက္မျပည့္ေသးသူ ကေလးမ်ားအား တပ္သားသစ္စုေဆာင္းမႈဆိုင္ရာ တိုင္ၾကားမႈမ်ားကို

အပုိဒ္ ၁၅၀ တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ တိုင္ၾကားမႈလုပ္ငန္းစဥ္ႏွင့္ ကုလသမဂၢ၏ ကေလးမ်ားအေပၚ

ဆိုးရြားစြာခ်ိဳးေဖာက္မႈ ေစာင့္ၾကည့္ေလ့လာေရးႏွင့္ အစီရင္ခံတင္ျပေရး ႏိုင္ငံအလုိက္ အထူး

တာ၀န္အဖြဲ႕သို႔ တိုင္ၾကားႏုိင္သည္။

၁၅၅။ ေျမယာအျငင္းပြားမႈအတြက္ တိုင္ၾကားမႈမ်ားကို အစုိးရအဆင့္အသီးသီးရွိ ေျမယာအသုံး

ခ်ေရး စီမံခန္႔ခြဲမႈေကာ္မတီမ်ားသို႔ ေပးပုိ႔ႏုိင္သည္။

၁၅၆။ ျခစားမႈႏွင့္ပတ္သက္၍၊ ျခစားသည္ဟု စြပ္စြဲခံရေသာ ကိစၥမ်ား၏ သတင္းအခ်က္အလက္ကို

ျမန္မာႏိုင္ငံ ျခစားမႈတိုက္ဖ်က္ေရးေကာ္မရွင္သို႔ တိုင္ၾကားႏုိင္သည္။

၁၅၇။ ထို႔ျပင္ အာဏာအလြဲသုံးစားလုပ္သည္ဆိုေသာ စြပ္စြဲခ်က္မ်ား၊ ရတဲပ္ဖြဲ႕၀င္က

ျခစားသည္ဆိုေသာ စြပ္စြဲခ်က္မ်ားကို ၂၄ နာရီေခၚဆို၍ရသည့္ ဖုန္းလိုင္းျဖင့္ ျမန္မာႏုိင္ငံ ရတဲပ္

ဖြဲ႕သို႔ သတင္းပို႔ တိုင္ၾကားႏုိင္သည္။

၁၅၈။ ထို႔ျပင္ မိမိတို႔၏အခြင့္အေရး ခ်ိဳးေဖာက္ခံေနရသည္ဟု ယုံၾကည္ေသာ မည္သည့္

ႏုိင္ငံသားမဆို သက္ဆိုင္ရာ၀န္ႀကီးဌာနမ်ား၊ လႊတ္ေတာ္မ်ား႐ွိ ေကာ္မတီမ်ားသို႔ တိုင္ၾကား

ႏုိင္သည္။

(ဂ) အေထြေထြ ေျမယာအသုံးခ်ေရးစီမံခန္႔ခြဲမႈ ေကာ္မတီမ်ား ဖြဲ႕စည္းျခင္းႏွင့္ ၎တို႔၏

လႈပ္ရွားမႈမ်ား

၁၅၉။ ေျမယာသိမ္းဆည္းမႈႏွင့္ဆက္ႏြယ္သည့္ ျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းရန္ႏွင့္ ျပည္သူ႕

အက်ိဳးစီးပြားကို ကာကြယ္ရန္အတြက္ ဒုတိယသမၼတတစ္ဦး ဦးေဆာင္သည့္ ေျမယာ

အသုံးခ်မႈစီမံခန္႔ခြဲေရး ဗဟိုေကာ္မတီကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ ေျမယာျပႆနာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္၍

လက္ဆုပ္လက္ကိုင္ ျပႏုိင္သည့္ ရလဒ္မ်ား ထြက္ေပၚလာရန္အတြက္ ဗဟိုု (ေနျပည္ေတာ္)၊

တိုင္းေဒသႀကီး၊ ျပည္နယ္၊ ခ႐ုိင္၊ ၿမိဳ႕နယ္၊ ရပ္ကြက္ေက်းရြာအုပ္စုမ်ားတြင္ ေျမယာ

အသုံးခ်မႈစီမံခန္႔ခြဲေရး ေကာ္မတီမ်ားကို ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။ ထို႔ျပင္ ေကာ္မတီခြဲက ျပည္ေထာင္စု

လႊတ္ေတာ္၏ “လယ္ယာေျမႏွင့္ အျခားေျမယာမ်ား သိမ္းဆည္းမႈရလဒ္ေၾကာင့္ ျပည္သူ႕

အက်ိဳးစီးပြား ထိခုိက္မႈ တားဆီးဟန္႔တားေရးအတြက္ စံုစမ္းစစ္ေဆးေရး ေကာ္မရွင္” ၏

အစီရင္ခံစာႏွင့္ပတ္သက္၍ ေနာက္ဆက္တြဲ ေဆာက္ရြက္မႈမ်ားကို ျပဳလုပ္ေနသည္။
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၁။ သိမ္းဆည္းေျမယာမ်ား စြန္႔လႊတ္ျခင္းႏွင့္ ရပိုင္ခြင့္ရိွသူမ်ားကို လႊေဲျပာင္းေပးအပ္ျခင္း

၁၆၀။ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္မွေပးပုိ႔ေသာ အစီရင္ခံစာတြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ ေျမယာ

ျပႆနာမ်ားကို ေျမယာအသုံးခ်မႈ စီမံခန္႔ခြဲေရးေကာ္မတီခြဲမွ ေသခ်ာစြာ ၾကည့္႐ႈ စစ္ေဆးခဲ့သည္။

ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာစီမံကိန္းမ်ား ၿပီးဆုံးသြားသည့္အခါ ပုိလွ်ံေနေသာ၊ အသုံးမျပဳေသာ ေျမယာမ်ားကို

ရပုိင္ခြင့္ရွိသူမ်ားအား ျပန္လည္ေပးအပ္သြားရန္ ရွိေနသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ ဇြန္လ ၁၅ ရက္ေန႔အထိ

ေျမဧက ၁၂၀,၂၈၃ ဧကကို လႊေဲျပာင္းေပးအပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၁၆၁။ ထို႔ျပင္ အစုိးရမွာ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္အစီရင္ခံစာတြင္ မပါ၀င္ေသာ ေနာက္ထပ္

ေျမဧက ၂၄၁,၅၉၆ ဧကႏွင့္ ပတ္သက္၍ တိုင္ၾကားမႈမ်ားကို ထပ္မံေဖာ္ထုတ္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္

ဇြန္လ ၁၅ ရက္ေန႔အထိ ေျမဧက ၃၆၁,၈၇၉ ဧကကို စစ္ေဆးအတည္ျပဳႏိုင္ခဲ့ၿပီး ထိုပမာဏထဲမွ

၃၅၆,၀၀၅ ဧကကို လႊေဲျပာင္းေပးအပ္ခဲ့ၿပီးျဖစ္သည္။

၁၆၂။ ေျမယာသိမ္းဆည္းမႈႏွင့္ဆက္ႏြယ္သည့္ ျပႆနာမ်ားႏွင့္ပတ္သက္၍ လြယ္ကူ

ထိေရာက္ေသာ လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ရန္အတြက္ ေျမယာအသုံုးခ်မႈဆိုင္ရာ အလုပ္႐ံု

ေဆြးေႏြးပြဲကို ၂၀၁၅ ခုႏွစ္ မတ္လတြင္ ေနျပည္ေတာ္၌ က်င္းပျပဳလုပ္ခဲ့သည္။

၂။ ေျမယာအသုံးခ်မႈ စီမံေရးတြင္ တိုးတက္မႈ

၁၆၃။ ေက်းလက္ေဒသ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး စီမံကိန္းမ်ားႏွင့္ ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈ စီမံကိန္းမ်ားတြင္

ေျမယာအသုံးခ်မႈ ေပၚလစီကို ထိထိေရာက္ေရာက္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္

ေျမယာအသုံးခ်မႈ စီစစ္ေရးေကာ္မတီကို သဘာ၀ပတ္၀န္းက်င္ ထိန္းသိမ္းကာကြယ္ေရးႏွင့္

သစ္ေတာေရးရာ ျပည္ေထာင္စု၀န္ႀကီး ဦးေဆာင္ကာ အဖြဲ႕၀င္ ၂၅ ဦးျဖင့္ ဖြဲ႕စည္းခဲ့သည္။

၁၆၄။ အဆိုပါေကာ္မတီမွာ သက္ဆိုင္ရာအစုိးရဌာနႏွင့္ အဖြဲ႕အစည္းအသီးသီးမွ ကိုယ္စား

လွယ္မ်ား၊ USAID အပါအ၀င္ ျပည္တြင္းႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာအသိုင္းအ၀ုိင္းမွ ကၽြမ္းက်င္ ပညာရွင္မ်ား

ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ကာ အမ်ိဳးသားေျမယာအသုံးခ်မႈေပၚလစီ ေပၚထြက္လာေရး မူေဘာင္ႏွင့္

လုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈစီမံခ်က္တို႔ကို ေဖာ္ေဆာင္ခဲ့သည္။ ထို႔ျပင္ ေကာ္မတီမွာ အမ်ိဳးသား

လယ္ယာေျမရင္းျမစ္မ်ားဆိုင္ရာဥပေဒ (National Land Resources) ကိုလည္း ေရးဆြဲ ေနသည္။

(ဂ) ေသဒဏ္ေပးမႈ

၁၆၅။ အခ်ဳပ္အျခာအာဏာပိုင္ ႏုိင္ငံတစ္ခုအျဖစ္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ရာဇ၀တ္မႈဆိုင္ရာ

တရာေရးစနစ္ကို လြတ္လပ္စြာက်င့္သုံးသည္။ သို႔ေသာ္လည္း သင့္ေလ်ာ္သည့္အခ်ိန္တိုင္း

ႏုိင္ငံတကာ စံခ်ိန္စံညႊန္း၊ စံႏႈန္းမ်ားကို အၿမတဲမ္း ထည့္သြင္းစဥ္းစားသည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္
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ျပည္တြင္းဥပေဒေရးရာမူေဘာင္က ျပည္သူလူထုႏွင့္ လူ႕အဖြဲ႕အစည္းအေပၚ က်ဴးလြန္သည့္

စက္ဆုပ္ဖြယ္ရာ ရာဇ၀တ္မႈမ်ားအတြက္ ေသဒဏ္ခ်မွတ္မႈကို ခြင့္ျပဳထားသည္။ ဥပေဒတြင္

ရွိေနေသာ္လည္း ၁၉၈၈ ခုႏွစ္ကတည္းက ေသဒဏ္ခ်မွတ္မႈ မျပဳလုပ္ခဲ့ေပ။

၆။ ႏိုင္ငံလုံးဆိုင္ရာ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ား၊ ေအာင္ျမင္မႈမ်ား၊ က်င့္သုံးမႈေကာင္းမ်ားႏွင့္

စိန္ေခၚမႈမ်ား

၁၆၆။ ျမန္မာျပည္သူမ်ားမွာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး၊ တည္ၿငိမ္ေအးခ်မ္းေရးႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးတို႔ကိုသာ

လိုလားၾကသည္။ ထို႔ျပင္ ဒီမုိကေရစီစနစ္ခုိင္မာေရး၊ လူ႕အခြင့္အေရးကို ပုိမို ခံစားႏုိင္ေရးႏွင့္

အေျခခံအခြင့္အေရးမ်ား က်င့္သုံးရာတြင္ ရင့္က်င္ေရးတို႔မွာ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏အစီအစဥ္တြင္ ထိပ္ဆုံး၌

ရွိသည္။

၁၆၇။ စိန္ေခၚမႈမ်ားရွိေနေသာ္လည္း ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ကိုယ္ပုိင္ ဒီမုိကေရစီ ေျပာင္းလဲမႈမွာ မည္သည့္

ေသြးထြက္သံယိုမႈမွမရွိဘဲ အခ်ိန္ႏွင့္အမွ် တိုးတက္ေအာင္ျမင္မႈ ရရွိခဲ့သည္။ ထိုေအာင္ျမင္မႈမွာ

ျပည္သူမ်ား၏အားေပးမႈႏွင့္ ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈမရွိဘဲ မည္သို႔မွ မျဖစ္နုိင္ပါ။ ႏုိင္ငံတကာ အသိုင္း

အ၀ုိင္းကလည္း ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးလုပ္ငန္းစဥ္ကို အသိအမွတ္ျပဳကာ

အားေပးကူညီခဲ့ၾကသည္။

၁၆၈။ ထို႔ျပင္ ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ခုိင္မာေသာၿငိမ္းခ်မ္းေရး ေသခ်ာေစရန္ ႏုိင္ငံလုံးဆိုင္ရာ

အပစ္ရပ္ေရးသေဘာတူညီခ်က္ (NCA) ကို မ်ားမၾကာမီကာလတြင္ လက္မွတ္ေရးထိုးရန္

ေမွ်ာ္လင့္ထားသည္။ NCA အား လက္မွတ္ေရးထိုးျခင္းမွာ ၿငိမ္းခ်မ္းေသာ၊ သဟဇာတျဖစ္ေသာ၊

သာယာ၀ေျပာေသာ လူ႕အဖြဲ႕အစည္းတစ္ခု ျဖစ္လာေရးအတြက္ အေျခခံအုတ္ျမစ္မ်ား ျဖစ္လာ

မည့္ ႏုိင္ငံေရးေဆြးေႏြးပြဲမ်ားကို လမ္ဖြင့္ေပးမႈလည္း ျဖစ္မည္ျဖစ္သည္။

၁၆၉။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွ ေခတ္သစ္တစ္ခုကို ဖြင့္လွစ္လိုက္ကတည္းက ႏိုင္ငံ၏ ဘက္စံု၊ က႑စံု

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားမွာ ျပည္သူမ်ား၏ လူ႕အခြင့္အေရးကို ကာကြယ္ျမႇင့္တင္ေပးရာတြင္

အကူအညီ ျဖစ္ေစခဲ့သည္။ ဓေလ့ထုံးတမ္းအရလည္း ခြဲျခားဆက္ဆံမႈ မည္သည့္ပံုစံမ်ိဳးကိုမဆို

လက္ခံ၊ က်င့္သုံးျခင္းမရွိေပ။ လြတ္လပ္စြာေဖာ္ျပခြင့္၊ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာစုေ၀းခြင့္ႏွင့္ စီတန္း

လွည့္လည္ခြင့္တို႔တြင္ အရွိန္ျမႇင့္တင္ခဲ့ျခင္းက ေဒသတြင္းႏွင့္ ႏိုင္ငံတကာတြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံကို

ေခါင္းေမာ့၊ ရင္ေကာ့ႏုိင္ေစခဲ့သည္။ ႏုိင္ငံ၏ စီးပြားေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကလည္း ႏုိင္ငံရပ္ျခား

ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံမႈႏွင့္ ကမၻာလွည့္ခရီးသြားမ်ားကို စီး၀င္လာေစခဲ့ကာ ျပည္သူလူထုအတြက္ အလုပ္

အကုိင္ အခြင့္အလမ္းမ်ား၊ ပုိမုိေကာင္းမြန္ေသာ လူေနမႈ အဆင့္အတန္းမ်ားကို ဖန္တီးေပးႏုိင္

ခဲ့သည္။
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၁၇၀။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရးလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ တိုးတက္မႈအေျမာက္အမ်ား ရွိခဲ့

ေသာ္လည္း ႏုိင္ငံအတြင္းႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာအေျခအေနမ်ား အလ်င္အျမန္ေျပာင္းလဲေနမႈကို ႏုိင္ႏုိင္

နင္းနင္း စီမံခန္႔ခြဲႏုိင္ရန္ လိုအပ္ေနေသးသည္။ အခြင့္အေရးႏွင့္ တာ၀န္၀တၱရားမ်ားအၾကား

ညီမွ်မႈရိွေစေရး လိုအပ္ခ်က္၊ ထိပ္တိုက္ေတြ႕ဆုံမႈကို ေရွာင္ရွားကာ ညိႇႏႈိင္းေဆြးေႏြးမႈကို

က်င့္သုံးေရး လိုအပ္ခ်က္မ်ားလည္း ရွိေနေသးသည္။ ဒီမုိကေရစီသက္တမ္း ႏုနယ္သည့္

ႏုိင္ငံတစ္ခု အျဖစ္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ထိုစိန္ေခၚမႈမ်ားအား ေက်ာ္ျဖတ္ရန္ ႏုိင္ငံေရး အရိွန္အဟုန္ႏွင့္

အခ်ိန္တို႔ ပုိမိုလိုအပ္သည္။

၁၇၁။ ၿမိဳ႕ျပေဒသမ်ားႏွင့္ ပညာတတ္လူတန္းစာအလႊာမွာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ အသီးအပြင့္မ်ားကို

ရရွိခံစားေနၾကခ်ိန္တြင္ ေအာက္ေျခလူတန္းစားအတြက္ ေဆာင္ရြက္ရန္ ပုိမိုလိုအပ္ေနေသးသည္။

ျမန္မာႏိုင္ငံလူဦးေရ၏ ၇၀% မွာ ေက်းလက္ေဒသတြင္ ေနထိုင္သူမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဆင္းရဲ

မြဲေတမႈေလ်ာ့ခ်ေရးႏွင့္ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္ေရးမွာ စိန္ေခၚမႈမ်ားထဲမွ တစ္ခုအျဖစ္

ဆက္လက္ရွိေနသည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ ေအာက္ေျခလူတန္းစားအဆင့္အတြက္ အလုပ္အကိုင္

အခြင့္အလမ္းမ်ားကို ဖန္တီးေပးရန္၊ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သားမ်ားျဖစ္ေရး တိုက္တြန္းအားေပးရန္၊

ပုိမုိေကာင္းမြန္သည့္ ပညာေရးစနစ္ေဖာ္ေဆာင္ရန္၊ ဘ၀သက္တမ္း တစ္ေလွ်ာက္လုံးတြင္

လုံေလာက္သည့္အဟာရ ရရိွေရး ေဆာင္ရြက္ေပးရန္ လိုအပ္ေနဆဲျဖစ္သည္။ ႏုိင္ငံအတြင္း

လူစြမ္းအားအရင္းအျမစ္ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအတြက္ လိုအပ္ခ်က္ကို ျမန္မာနုိင္ငံက လက္ခံၿပီး ထိုကိစၥ

ႏွင့္စပ္လ်ဥ္း၍ ေဆာင္ရြက္မႈမ်ားကိုလည္း လုပ္ေဆာင္ၿပီးျဖစ္သည္။

၇။ နိဂုံးခ်ဳပ္

၁၇၂။ ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္အစုိးရမွာ ႏုိင္ငံေတာ္တာ၀န္ကို ရယူခဲ့ၿပီးကတည္းက

လူ႕အခြင့္အေရးႏွင့္ ျပည္သူလူထု၏ လူမႈ-စီးပြားဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈျမႇင့္တင္ေရး ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ

မ်ားကို ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနကာ က႑အားလုံးတြင္ ဒီမုိကေရစီ အသြင္ကူးေျပာင္းမႈႏွင့္

ဒီမိုကေရစီအေျခခုိင္ေရးတို႔ကိုလည္း ထည့္သြင္းစဥ္းစားခဲ့သည္။ သိသာထင္ရွားသည့္ တိုးတက္မႈ

ကို ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ခဲ့သည္မွာလည္း အထင္အရွားပင္ျဖစ္သည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ စီးပြားေရး

ပံုမွန္ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈကို ရရွိေနသည့္အခ်ိန္တြင္ ျမန္မာအစိုးရမွာ ႏုိင္ငံကို ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ

အနိမ့္ဆုံးႏုိင္ငံ(LDC) အျဖစ္ သတ္မွတ္ခံထားရမႈမွ လြတ္ေျမာက္ရန္ စီးပြားေရး ဖြံ႕ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ

အစီအမံမ်ားကို ခ်မွတ္ကာ၊ အဓိကထား ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိေနသည္။

၁၇၃။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ လူမ်ိဳးစံု၊ ယဥ္ေက်းမႈစံု၊ ဘာသာစံုရွိသည့္ တိုင္းျပည္ျဖစ္ေသာေၾကာင့္

မည္သည့္လူမ်ိဳး၊ မ်ိဳးႏြယ္အေပၚမွ ခြဲျခားဆက္ဆံမႈမရွိဘဲ သဟဇာတျဖစ္စြာ ေနထိုင္ႏုိင္ရန္အတြက္

အစုိးရမွာ တစ္စုိက္မတ္မတ္ ႀကိဳးပမ္းေဆာင္ရြက္ေနသည္။ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ေဒသတြင္းႏွင့္
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ႏုိင္ငံတကာ ညီလာခံမ်ား၊ ဖုိရမ္မ်ားကို ေအာင္ျမင္စြာ လက္ခံက်င္းပေပးခဲ့ၿပီး၊ ထိုအခမ္း

အနားမ်ားတြင္ ႏုိင္ငံ၏ေခါင္းေဆာင္ႏုိင္မႈကို ျပသခဲ့သည္။ ၂၀၁၃ ခုႏွစ္တြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံမွာ ၂၇

ႀကိမ္ေျမာက္ အေရွ႕ေတာင္အာရွအားကစားၿပိဳင္ပြဲ (ဆီးဂိမ္း) ကို ေအာင္ျမင္စြာ လက္ခံ

က်င္းပႏုိင္ခဲ့သည္။ ၂၀၁၄ ခုႏွစ္တြင္ BIMSTEC ထိပ္သီးအစည္းအေ၀း၊ ၂၄ ႀကိမ္ႏွင့္ ၂၅

ႀကိမ္ေျမာက္ အာဆီယံထိပ္သီအစည္းအေ၀းတို႔ကိုလည္း ျမန္မာႏုိင္ငံတြင္ ေအာင္ျမင္စြာ

က်င္းပခဲ့သည္။ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္တြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံမွာ ၇ ႀကိမ္ေျမာက္ CLMV ထိပ္သီးအစည္းအေ၀း၊ ၆

ႀကိမ္ေျမာက္ ACMECS ထိပ္သီးအစည္းအေ၀းတို႔ကိုလည္း ေအာင္ျမင္စြာ လက္ခံက်င္းပ

ေပးခဲ့သည္။ အဆိုပါထိပ္သီးအစည္းအေ၀းမ်ားမွာ ကမၻာတစ္၀ွမ္းမွ ႏုိင္ငံ့ေခါင္းေဆာင္မ်ား၊

အစုိးရအႀကီးအကဲမ်ား တက္ေရာက္ပါ၀င္ခဲ့ၾကသည့္ အစည္းအေ၀းမ်ားလည္း ျဖစ္သည္။ အဆိုပါ

ႏုိင္ငံ့ေခါင္းေဆာင္မ်ားႏွင့္ အစိုးရအႀကီးအကဲမ်ားမွာ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲေရး

တိုးတက္မႈကိုအသိအမွတ္ျပဳသည့္အေနျဖင့္လာေရာက္လည္ပတ္ခဲ့ျခင္းလည္းျဖစ္သည္။

ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္ သမၼတ ဦးသိန္းစိန္မွာ အျခားႏုိင္ငံမ်ားသို႔ ႏုိင္ငံေတာ္

ကိုယ္စားျပဳႏွင့္ လုပ္ငန္းဆိုင္ရာ သြားေရာက္လည္ပတ္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီး ထိုႏုိင္ငံမ်ားႏွင့္ အျပန္

အလွန္ဆက္ဆံေရးကို ပုိုမိုတုိးတက္ေစခဲ့သည္။ သို႔ျဖစ္၍ ယခုကာလမွာ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ႏုိင္ငံျခား

ဆက္ဆံေရး က႑တြင္ အေအာင္ျမင္ဆုံးကာလ ျဖစ္ခဲ့သည္။

၁၇၄။ ျမန္မာႏုိင္ငံ၏ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈလုပ္ငန္းစဥ္တြင္ လက္ဆုပ္လက္ကိုင္ျပႏုိင္ေသာ

တိုးတက္မႈေကာင္းမ်ားကို ရရွိခဲ့ၿပီး၊ ႏိုင္ငံတကာအသိုင္းအ၀ုိင္း၏ အသိအမွတ္ျပဳမႈကိုလည္း ခံခဲ့ရ

သည္။ ယခုအခ်ိန္၌ လူ႕အခြင့္အေရးနယ္ပယ္တြင္ ျမန္မာႏုိင္ငံႏွင့္ ႏုိင္ငံတကာ မိတ္ဖက္

မ်ားအၾကား ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရးမွာ ဒီမုိကေရစီျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားကို ႐ုပ္လံုးေပၚလာေစရန္

မရွိမျဖစ္ရိွေနရမည့္ လိုအပ္ခ်က္ျဖစ္သည္။ စစ္မွန္ေသာ ေတြ႕ဆုံေဆြးေႏြးမႈ၊ အျပဳသေဘာ

ေဆာင္သည့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ၊ သာတူညီမွ်ျဖစ္သည့္ ဆက္ဆံမႈတို႔ကလည္း အေရးပါသည့္

အခ်က္မ်ားျဖစ္သည္။ ကမၻာေပၚရိွ မည္သည့္ႏုိင္ငံတြင္မဆို ရွိေနသည့္ လူ႔အခြင့္အေရး ျပႆနာ

မ်ားကို ေျဖရွင္းရာတြင္ ကမၻာလုံးဆိုင္ရာ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ား၊ ဓမၼဓိဌာန္က်မႈႏွင့္ ဘက္လိုက္မႈ

ကင္းေရးကိုသာ ျမန္မာႏုိင္ငံက တစ္ေလွ်ာက္လုံး လိုက္နာက်င့္သုံးခဲ့သည္။ တစ္ခ်ိန္တည္းမွာပင္

စံႏွစ္ခု (double standard) က်င့္သုံးမႈႏွင့္ ႏုိင္ငံေရးစြက္ဖက္မႈမ်ားအား တင္းတင္း က်ပ္က်ပ္

ေရွာင္ရွားရန္ ႏုိင္ငံအားလုံးကုိ တိုက္တြန္းလ်က္ ရွိေနသည္။ လူ႕အခြင့္အေရး ျမႇင့္တင္

ကာကြယ္ေပးမႈတြင္ ႏုိင္ငံတကာ၏ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ အတြက္ အဆိုပါ စည္းမ်ဥ္း

စည္းကမ္းမ်ားမွာ ခုိင္မာေသာအေျခခံျဖစ္သည္ဟု ျမန္မာႏုိင္ငံက ယုံၾကည္သည္။ အတိတ္ကုိ

ေနာက္ခ်န္၍ ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာႏုိင္ငံေတာ္အစုိးရမွာ လူ႕အခြင့္ အေရး ျမႇင့္တင္

ကာကြယ္မႈ၊ အမ်ိဳးသားျပန္လည္ရင္ၾကားေစ့ေရးႏွင့္ တရားဥပေဒ စုိးမိုးေရးတို႔တြင္ လက္ဆုပ္



National Report 23 Session Nov 2015 Myanmar 42s

လက္ကိုင္ျပ၍ရႏုိင္ေသာ တိုးတက္မႈကို ျပဳလုပ္ႏုိင္သည္မွာ အထင္အရွားပင္ျဖစ္သည္။ ထို႔အခ်င္း

အရာတို႔ေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံႏွင့္ပတ္သက္၍ သီးသန္႔ျပဳလုပ္သည့္ မည္သည့္ဆုံးျဖတ္ခ်က္ မွ

မရွိသင့္ေတာ့ေပ။

၁၇၆။ အျခားေသာ ဒီမုိကေရစထြန္းသစ္စ ႏုိင္ငံမ်ားက့ဲသို ျမန္မာႏုိင္ငံမွာလည္း ေရွာင္လႊ၍ဲမရေသာ

စိန္ေခၚမႈမ်ားကို ကိုယ္ပုိင္ရင္းျမစ္ႏွင့္ စြမ္းအားကို အသုံးခ်၍ ေက်ာ္လႊားႏုိင္ရန္ ႀကိဳးစား

လ်က္ရွိေနသည္။ ဒီမုိကေရစီလူ႕အဖြဲ႕အစည္းအတြက္ ႀကိဳးပမ္းအားထုတ္မႈတိုင္းကုိ ျမန္မာႏုိင္ငံက

ေဆာင္ရြက္ေနသည့္အခ်ိန္တြင္ ႏိုင္ငံတကာအ၀ုိင္းအ၀ုိင္းအေနျဖင့္ ျမန္မာႏုိင္ငံအေပၚ အျပဳ

သေဘာေဆာင္သည့္ ဆက္ဆံမႈႏွင့္ ကူညီမႈမ်ား ဆက္လက္ျပဳသြားမည္ဟု ေမွ်ာ္လင့္ မိပါသည္။


